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PRESENTACION Y MOTIVACION

La plataforma de OSC que conforman la Confederacion Colombiana de ONG — CCONG - y otros
actores sociales desde los territorios, hemos venido reflexionando y construyendo una serie de
propuestas y recomendaciones para que de manera articulada, presentemos propuestas de
“acciones de cambio”, que buscan, no solo la promocioén y el fortalecimiento de las Organiza-
ciones Sociales como gestores corresponsables en la democracia; sino de otros temas centrales del
desarrollo que se consideran centrales para alcanzar los ODS, la paz y la lucha contra la pobreza, la
desigualdad y la inequidad.

La plataforma de OSC que conforman la Confederacion Colombiana de ONG — CCONG - y otros
actores sociales desde los territorios hemos liderado procesos de auto-regulacion y auto-gestion
para construir nuevos imaginarios, nuevas estrategias y metodologias que le han permitido al
sector avanzar en temas como la Rendicion Social Publica de Cuentas de las OSC; el Sistema de
Acreditacion; la incidencia en politicas publicas; el fortalecimiento del trabajo articulado, solidario y
colaborativo en redes, alianzas y sinergias; el monitoreo social al cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, la construccion de los informes luz a los avances del gobierno en temas de
agendas internacionales, entre otros.

Sin embargo, el debilitamiento constante del “Ambiente Habilitante” o condiciones propicias rela-
cionadas con los derechos politicos y civiles de las OSC a asociarse, participar, acceder a informacion
publica para el control social; legislaciones y decisiones de los gobiernos relacionadas con la reforma
tributaria, la contratacion publica, la restriccion de la protesta ciudadana, la falta de garantias para
la denuncia publica; las amenazas y asesinatos de lideres sociales, el debilitamiento de escenarios

de trabajo tripartito o multi-actor especialmente para la construccion de agendas como la de
cooperacion internacional; la baja destinacion de recursos publicos para la promocion de las orga-
nizaciones; y la desarticulacion de los procesos de fortalecimiento de las capacidades de las y los
lideres gestionados por las instituciones publicas; han comprometido y minimizando el rol social, de
desarrollo y politico del sector.

Pero el sector sigue resistiendo, construyendo, aportando y apostando a la democracia como el
Unico camino para el cambio. Por esto, hoy ponemos a consideracion de las diferentes instancias
publicas, sociales y demas actores del desarrollo, el documento que recoge las diferentes propuestas
de las OSC del nivel nacional y territorial, con la unica pretension de “recomendar” y “recordar”
algunos temas centrales que consideramos deben incluirse en el Plan Nacional de Desarrollo 2022 -
2026, con el fin de que como sociedad colombiana podamos, articuladamente, fortalecer al sector
social y valorar sus aportes al desarrollo, a la paz y la reconciliacion y a la democracia.

Aportando y seguiremos aportando.
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LAS RECOMENDACIONES

Estas son las recomendaciones que han sido construidas colectivamente, por las OSC que se
encuentran en los territorios del pais, y que hoy aportan al proceso democratico y al llamado del
gobierno del sefior Gustavo Petro, para la construccion participativa del Plan Nacional de Desarrollo
de los proximos 4 anos.

Las propuestas se presentan en cada uno de los ejes transformadores y subtemas, de acuerdo

con la metodologia que se desarrolla en los Didlogos Ciudadanos que se estan adelantando en los
diferentes territorios del pais, en donde de manera entusiasta y responsable participan las diferentes
OSC.

La plataforma de OSC que conforman la Confederacion Colombiana de ONG — CCONG - y otros
actores sociales desde los territorios, compartimos que hay que:

Mantener y hacer efectivos los Acuerdos de Paz alcanzados y por alcanzar, para lo cual
recordamos al senor Ali Zedine (Premio Nobel de Paz 2015 de la Liga Tunessina) que expreso:
“La gente en Colombia debe pensar que la paz es muy dificil pero es posible, hay que creer en
la Paz. Por ello, el rol de toda la sociedad serd la educacion y la difusion de la paz, sin eso, a
nivel local, no hay paz sostenible. Sin embargo, la sociedad civil debe ser consciente de que

no va a reemplazar al Gobierno, sino que lo acompanard en la tarea, debe ser un aliado para
el desarrollo y no pensar de manera aislada. Para ello también debe haber confianza para la
construccion de paz”.

Y hacemos énfasis en sus palabras:

“No tener miedo de los que estdn en contra de la paz, hay que ser creativo, imaginativo, libre, y
creer en la paz”.
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PROPUESTAS CIUDADANAS ALIADOS Y SOCIOS CCONG

TRANSFORMACION TEMA/SP/L:,ljB;EMAS
GOBIERNO
-I 1.1.
. Ordenamiento
Ordenamiento territorial
Territorial y alrededor del
Paz Total agua
5.1.

Los Acuerdos del
Estado con: los
firmantes de la

paz, la sociedad,
y la comunidad

internacional, se
cumplen

0OsC

ASOMUNA

Asociacion de
Industriales del
Muna

FUNSAREP
Asociacion
Santa Rita para
la educacion y
Promocion

ASORUCALI

Asociacion de
Organizacion
Social Rural y
Urbana de Cali

COSUAL

Corporacion de
Sociologos de la
U Auténoma
Latinoamericana

PROPUESTAS

Restriccion de la expedicion de licencias de
construccion y urbanismo, sin disponibilidad real,
efectiva de agua para las nuevas viviendas que se
adelantan en Sibaté, en inmediaciones del
Embalse del Muhfa, con el riesgo geologico,
sanitario y en zona de ronda de los cuerpos de
agua presente, quebrada Chacua.

La recuperacion y proteccion de ecosistemas aun
existentes en las grandes ciudades y municipios
del Caribe y el Pacifico colombiano y que pueden
jugar un papel importante para la mitigacion y
adaptacion al cambio climatico. Los cuerpos de
aguas maritimas e internas (Cafos, lagunas,
Ciénegas...) y los bosques secos tropicales y de
manglares, desde su presencia en la vida urbana
de estas dos regiones, pueden aportar a los
procesos de mitigacion y adaptacion al cambio
climatico por sus capacidades para la absorcion
de los gases de efecto invernadero.

Contar con el ambiente habilitante, de movilidad
de su Oferta de Valor, y con las condiciones que
le permita cumplir con las exigencias fiscales,
financieras, logisticas, técnicas (personal
profesional y de apoyo) y politicas (participacion
en los escenarios de la Democracia Participativa)
para ser un actor habilitado y corresponsable del
desarrollo en el territorio.

Disefo, formulacién y aprobacion de politica para
el fortalecimiento a las organizaciones sociales de
la sociedad civil, articulada a la ley 1757 de 2015,
que establezca un ambiente habilitante para
organizaciones sociales y permita el desarrollo de
sus objetivos misionales. Fortalecer las
organizaciones sociales y comunitarias, es la
expresion del reconocimiento de la diversidad
cultural y social de Colombia.

TERRITORIO

Sibaté -
Soacha -
Cundinamarca

Zonas del
Pacifico y
Caribe

Cali - Valle del
Cauca

Nacional



SISMA MUJER
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Ampliar la democracia participativa y el ejercicio
de poder de la gente por medio de la juntanza, y
el fortalecimiento a las organizaciones sociales y
comunitarias. Promoviendo en cada localidad,
municipio o distrito los ejercicios de planeacion
participativa como escenario de ecologia de
saberes, el reconocimiento intercultural con los
otros, que defina y genere resistencias para el
cuidado del territorio, pero también como una
practica democratica que promueve escenarios
asamblearios de dialogo, de disenso, de control
social y cuidado por lo publico, asi como de
movilizacion ciudadana y el voto popular. Estos
ejercicios también lo deben ser en todas sus
fases, es decir, en la formulacion, la gestion, la
ejecucion e implementacion y el seguimiento.

Con las ESAL - entidades sin animo de lucro, se
requiere evaluar el concepto de Justicia tributaria,
puesto que los impuestos por IVA deberian ser
reinvertidos como excedentes en los territorios y
comunidades, haciendo un seguimiento y
rindiendo cuentas de su ejecucion.

Derogacion decreto presidencial 092 de 2017,
que le exige un 30 % en dinero a las ESALES para
suscribir convenios de asociacion. Implementar
una ley de contratacion social con entidades sin
animo de lucro: org sociales, comunitarias y
universitaria. Reforma a la ley 80 de 1993, que
valore el capital social, la experiencia, el
reconocimiento y la calidad técnica y logistica de
las organizaciones sociales y comunitarias.

Garantizar a las lideresas y defensoras
condiciones de participacion en los espacios de
dialogo que no agudicen la discriminacion basada
en el género, comprendiendo las necesidades
especificas que deben suplir las mujeres que
integran los Grupos Motores y otros espacios de
concertacion, referidas a las labores productivas,
reproductivas y organizativas que desarrollan de
manera paralela a la participacion.

Promocion de los presupuestos participativos que
se dirigen a las mujeres y géneros.

Implementacion de 109 medidas de género
distribuidas en los 6 puntos del Acuerdo Paz, asi
como los 51 indicadores de género del Plan
Marco de Implementacion (PMI).

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional

Nacional
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Formulacion, adopcion, financiacion y ejecucion
de la Politica Publica para la Promociony
Fortalecimiento de las OSC (NO UNA POLITICA DE
PARTICIPACION CIUDADANA), como el
instrumento requlador de las decisiones y
acciones con sentido para alcanzar los objetivos
sociales. La promocion y el fortalecimiento de las
OSC debe tener como proposito la
implementacion de acciones estructuradas,
sistematicas, intencionadas, pertinentes,
financiadas y evaluables; para cuidar, resignificar,
redimensionar, innovar, y dar fuerza a la Oferta
de Valor de las OSC; para que actien como un
actor de desarrollo durante el ciclo de todas las
politicas publicas que garantizan los derechos
ciudadanos.

Ajuste, fortalecimiento y promocion de un
ECOSISTEMA legal, institucional, funcional,
operativo, garante y financiado para la
PLANEACION PARTICIPATIVA, durante todo el
ciclo de las politicas y presupuestos publicos, asi
como de |los espacios, e instancias creadas para
hacer efectiva la Democracia Participativa, de
manera que la participacion ciudadana sea
vinculante. Por tanto, se debe ajustar las
funciones, los resultados, y la autonomia para la
eleccién de los participantes de los diferentes
actores y de los Sistemas Nacionales, solo asi se
garantiza la legalidad, la legitimidad, y la eficacia
de procesos de formulacion, ejecucion,
sequimiento y monitoreo y control social,
elementos centrales para la participacion
Incidente.

Garantizar que las politicas y programas
formulados en el PND cumplan con las metas de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS a
nivel nacional y con los compromisos
internacionales establecidos en las Agendas
Internacionales del Desarrollo. Ademas, de
adoptar las Recomendaciones al Gobierno
Nacional para la implementacion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible — ODS ; presentadas y
monitoreadas por las OSC, desde el ano 2015 y
gue se relaciona con: Los ODS se hacen efectivos
en los territorios; con las comunidades y sus
organizaciones; se implementan a partir de la
Participacion y el Didlogo Politico; requieren del
fortalecimiento de la capacidad institucional
gubernamental; exigen la lucha contra la
corrupcion; y deben ser los indicadores para la
Rendicion Publica de Cuentas de los Gobiernos.

Nacional

Nacional

Nacional
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Colombia hacia
Seguridad una cultura de
humana 'y paz
justicia social

7233

Democratizacion
del saber
Educacion
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CINDE

Fundacion
Centro
Internacional de
Educaciéon y
Desarrollo
Humano

Fundacion
Empresarios
por la
Educacion

ACPO

Accion Cultural
Popular

Propuesta para la Construccion de las PACES: Nacional
Realizacion de Expediciones que propendan por la
reconciliacion, como reto impostergable en este
momento historico del pais, nos obliga a la
generacion de estrategias pedagogicas que
involucren multiples actores y desde donde
puedan fortalecerse experiencias de
reconstruccion de tejidos sociales a través del
autorreconocimiento y reconocimiento de los
otros, como expresiones de conciencia histérica y
memoria; la comunicacion, la creatividad y las
expresiones artisticas y culturales, como
mediaciones pedagadgicas; y la actuacion
colectiva, el posicionamiento ético, la creacion de
acuerdos y la renegociacion del poder, como
practicas de construccion de la paz.

Para apuntarle al mejoramiento de la calidad Nacional
educativa en Colombia, y contribuir al cierre de
brechas educativas y la recuperacion de los
aprendizajes de los estudiantes se proponen:

1. Medir y remediar pérdidas de aprendizaje

2. Aumentar cobertura educativa y prevenir la
desercién escolar.

3. Crear capacidades nuevas en el Ecosistema
Nacional de Innovacion.

donde el Ministerio de Educacion, el Ministerio de
Tecnologias, el Ministerio de Energia y todos los
actores involucrados con las trayectorias
educativas de los estudiantes estén fuertemente
articulados.

4. Mejorar la calidad docente a través de la
construccién de un sistema de desarrollo
profesional docente que permita atraer a los
estudiantes mas talentosos, fortalecer la
formacion previa al servicio docente, la formacién
en servicio docente y el sistema de evaluacion. Asi
como, a los directivos docente.

5. Hacer que la financiacion del sistema educativo
del pais sea mas eficiente,

adecuada y equitativa con énfasis en el Sistema
General de Participaciones (SGP).

6. Aumentar la cobertura de primera infancia,
mejorar la calidad de los servicios y cerrar las
brechas de acceso.

7. Incrementar el transito de los adolescentes y
jovenes del pais hacia la formacién posmedia.

Programas de Intervencion en infraestructura que Nacional
garantice el acceso y continuidad a la educacién

rural en todos los niveles. Creacién y

consolidacién de medios formativos para que

cada persona use lo que tenga, facilitando el
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aprendizaje y la divulgacion de las capacidades
productivas de su territorio.

CINDE Adelantar el diagnostico, la sensibilizacion y Nacional -
Fundacion sentar las bases —primera parte- del territorial
Centro curriculo y del sistema de capacitaciéon, que

Internacional de Permitan iniciar modalidades de educacion
Educaciony  inicial, articuladas a la basica primaria, a la post-
Desarrollo primaria rural, al sistema de aprendizaje tutorial y
Humano la educacion de adultos; en Centros
Demostrativos de los Municipios de interés; en los
cuales se implemente el Modelo Articulado de
Educacion Basica y Media Rural.

3.8. Corporacion ~ Promover el posicionamiento de estrategias de Nacional
Salud para la ECOSESA atencion primaria renovada, orientadas al
vida y no para el fomento de la promocién y la prevencion en
negocio salud y a la atencion integral e integrada,

fundadas en la equidad social; particularmente, la
reinvencién de la estrategia de promotores de
salud y otros agentes en salud, con capacidad de
agencia en el territorio, y articulados a los
equipos comunitarios o extramurales de salud, de
las direcciones Locales de salud, bien sea,
mediante la actualizacion de los agentes
comunitarios en salud (que aun pueden existir en
las localidades), entendidos como lideres que
tienen un rol social en asuntos de salud y con
capacidad de accion en un territorio, llamense,
Promotores de Salud, Vigias de Salud, Promotores
de vida, entre otros. En el caso de que surja una
estrategia de formacién o cualificacion de
agentes comunitarios en salud, seria necesario, la
participacidn en espacios de decision del sector
educativo, ya que implicaria un proceso formativo
comunitario, contextualizado en el territorio, a
pensar, diferente a los de la educacion formal y a
la EPTDH, que definen competencias muy

normadas.
3.1.3. Eederacion Pasa la Paz: programa que busca generar Cundinamarca
Jovenes con YMCA oportunidades para los y las jovenes entre los 14
derechos Asociacion y 28 aﬁo_s{ que est_én en situacic?n de _ y
liderando las Cristiana de vulnerabllldqd SOCIa!, para propiciar su mcluspp,
transformaciones Jovenes empoderamiento e incidencia en la construccion

para la vida de paz en Colombia, aportando al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3.6. SISMA MUIJER Atendiendo el mandato constitucional de aplicar Nacional
Diversidades de el enfoque de género en cada una de las
Género y actuaciones estatales, asi como lo pactado en el
orientacion AFP, es necesario asegurar la aplicacion del
sexual LGBTIQ+ Enfoque de género en la implementacion de



Las mujeres en el
centro de la
politica de la vida
Interior Hacia una
sociedad
cuidadora y con
poder economico
para las mujeres;
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todas las iniciativas de los PATR,
Independientemente de si estdn marcadas con la
etiqueta género y mujer rural. Esto requiere la
consolidacién del enfoque de género en cada una
de las herramientas y metodologias aplicadas por
la entidad, a partir de la construccién de
lineamientos operativos que permitan que cada
uno de los pasos para la materializacion de
iniciativas y en la identificacion, estructuracion y
ejecucion de proyectos se desarrolle este enfoque
y se aplique tanto por las instituciones como por
terceros involucrados en su implementacion.
Estos lineamientos operativos deben ser
consultados con las organizaciones de mujeres.
Para avanzar hacia la autonomia econémica de
las mujeres, resulta necesario establecer un
Sistema Nacional de Cuidados con enfoque
territorial y de género, que recoja la discusion
feminista sobre los cuidados, esto es, la
promocién del cuidado como un derecho
universal y una necesidad social. Aquel Sistema
debe permitir la articulacion de una economia del
cuidado, que asegure el trabajo y salario digno,
asi como entornos sequros libres de violencia
para las mujeres trabajadoras del cuidado.
Desarrollar una politica publica nacional de
cuidado que no promueva sesgos
estereotipados, evitando concebir las
intervenciones como apoyos a las madres en sus
responsabilidades de cuidado y, por el contrario,
fomentando la transformacion de los mandatos
de la maternidad y la naturalizacion de las
responsabilidades de las mujeres en el cuidado.
Garantizar la autonomia econémica de las
mujeres trascendiendo la vision, exclusiva, de
mercado que lleva a que se desarrollen
programas de créditos, como Unica herramienta
para soportar las iniciativas productivas de las
mujeres, profundizando asi sus condiciones de
pobreza y la precarizacion de sus condiciones de
vida.

Aprobar e iniciar la implementacion prioritaria del
PLANEDH y el Plan Nacional de Accion en
Derechos Humanos con garantias de
incorporacién del enfoque de género.



Hacia una vida
libre de violencias
contra las
mujeres y por la
garantia efectiva
de sus derechos
sexuales y
reproductivos

3.7.

Lucha frontal
contra el hambre
por la vida: En
Colombia no
morirdn nifos de
hambre

3.1.1.

Primera infancia
feliz y protegida

Coalicién
NinezYA

Aldeas
Infantiles SOS
Colombia

&

ccona

Confederacion Colombiana de ONG.

Consolidacion e implementacion de un Plan de
Accion cuatrienal 2023 -2026 del PIGMLD que
incorpore una oferta diferenciada por cada una
de las entidades competentes de la
implementacion del Programa en sus tres
componentes, prevencion, protecciéon y gnr, que
genere garantias para el ejercicio libre y sequro
del liderazgo de las mujeres lideresas y
defensoras. Aumentar en al menos un 70 % la
participaciéon de las mujeres en los espacios y
procesos de participacion y concertacion, asi
como en cargos directivos en todos los actores
del desarrollo y técnicos.

Ampliar programas de recuperacion nutricional Nacional -
para poblaciones con mayor riesgo y revalencia territorial
de desnutricion aguda e implementar un plan de

choque para contrarrestar la inseguridad

alimentaria en las zonas y poblaciones mas

impactadas por la recesion economica, el covid

19y la pobreza.

El Sistema Nacional de Cuidados que se disefe Nacional -
debe ser estructural en la sociedad, debe ser un territorial
tema de la politica econdmica y social, es

importante para la equidad y la igualdad, y si bien

es claro que la mayor parte del cuidado lo

realizan hoy las mujeres, su disefo debe ir mas

alla de este reconocimiento y apoyo. Incluir

personas que cuidan a otros en reforma laboral,

promover paternidades cuidadoras y reconocer a
madres/familias sustitutas como parte del

sistema.

Construir un verdadero sistema de proteccion de Nacional -
la nifez y la adolescencia, a partir de los avances territorial
del ICBF, para articular y coordinar todos los

niveles e instituciones. Definir quienes componen

este sistema, cuales son las responsabilidades de

cada entidad, como se articulan los servicios y se

activan las ofertas y como se financia. Cémo se

hace seguimiento y evaluacion. Incluir servicios

promocionales, preventivos, de atencion y de

rehabilitacion, que prevengan las vulneraciones y

restablezcan los derechos de manera inmediata.

Requiere dirigirse a NNA y a sus familias y tener

claramente identificado y formado al mas alto

nivel al talento humano requerido.

10
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Hogar Integral
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Ampliar y mejorar los servicios actuales de
proteccion a la nifiez y adolescencia. Se requiere
apoyar a las familias fragilizadas por causas como
violencia, pobreza, falta de acceso a la educacion
0 a servicios de salud mental; disponer y decidir
de las mejores modalidades alternativas de
cuidado cuando sea absolutamente necesario,
priorizando el acogimiento familiar y evitandola
institucionalizacion. Apoyar a quienes realizan
acogimiento familiar informal para que lo
formalicen y asi reciban orientacién y recursos.
Disponer de opciones de acogimiento en todo el
pais que sean orientadas, supervisadas y
apoyadas técnica y economicamente. Evaluar la
situacion caso por caso.

Implementar con suficientes recursos financieros,
fisicos y humanos las siguientes politicas publicas
ya existentes:

« Politica Nacional de Infancia y Adolescencia
2018-2030.

- Politica de prevencién del reclutamiento,
utilizacion, uso y violencia sexual contra nifnos,
ninas y adolescentes por parte de grupos
armados organizados (gao) y grupos delictivos
organizados (gdo) 2018.

- Politica para la prevencion y erradicacién de la
explotacion sexual comercial de nifas, ninos y
adolescentes 2018-2028.

-La Politica de Apoyo y Fortalecimiento a las
Familias.

Implementacion de los Acuerdos de Paz
especialmente puntos 1°y 4°

Ampliar el presupuesto y coberturas a los
programas de primera infancia, permitiendo con
ello disponer de ONG profesionales e idonea en
los territorios donde la presencia de las entidades
gubernamentales no esta al alcance de las
comunidades. Visibilizar las violencias ocultas,
ademas de generar procesos de educacion y
proteccion para los nifos y las nifas, ademas de
ello se hace necesario que estos profesionales
sean idéneos para la atencion de las diferentes
problematicas, dado que, a través de la
experiencia del trabajo en comunidades, se
evidencian profesionales sin vocacién ni
conocimientos para afrontar los retos que se
presentan.

11
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3.9.

El derecho a la
pension para
dignificar la vida
de los adultos
mayores que han
construido a
Colombia

Servicio Jesuita
a Refugiados
Colombia

JRS/COL

Coalicién
NinezYA

Fundacién
Saldarriaga
Concha

&
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Promover espacios protectores en las zonas
rurales para NNA, donde puedan tener
oportunidades para su desarrollo integral y
ocupacion del tiempo libre, asi como
oportunidades laborales para sus cuidadores y
familiares que permitan a los NNA librar las
cargas sobre la generacion de recursos en la
economia del hogar.

Avanzar en la estrategia de eliminacion del
castigo fisico y humillante (Ley 2089 de 2021)

y prohibir los matrimonios serviles y las uniones
tempranas con adolescentes, entre otros delitos
asociados a la Trata y Explotacion Sexual
Comercial de Ninas, Nifos y Adolescentes.

Paz y educacion, buscar alianzas con
organizaciones de la sociedad civil, gobiernos que
adoptaron la Declaracion de Escuelas Seguras y
entidades gubernamentales para que Colombia
suscriba la declaracion y disefie un plan de accién
de las directrices en el que priorice el monitoreo
de la situacion de ataques, la proteccién del uso
militar y la rendicion de cuentas del gobierno
sobre la situaciéon de las escuelas. Impulsar una
reforma al Sistema General de Participaciones.

Impulsar el emprendimiento de personas
mayores. Los programas, planes y proyectos
deben ajustarse entendiendo que en Colombia se
han creado programas de talla mundial que
permiten concluir que el emprendimiento es un
motor de desarrollo pero a nivel particular se
debe impulsar el emprendimiento de personas
mayores para generar una doble inclusién de la
poblacion adulta: 1) econémica por la generacion
de ingresos y superacion de barreras de acceso a
recursos tales como créditos, capacitaciones,
redes, asociaciones entre otros y; 2) social por el
mejoramiento de las condiciones de vida de los
mayores y el impacto en su entorno mas cercano,
es decir su familia y comunidad.

Generar datos e informacion relevante a partir de
las fuentes oficiales como el DANE, Secretarias de
Desarrollo, INNPULSA, y Camaras de Comercio
gue permita dimensionar y caracterizar el
emprendimiento de personas mayores.
Posteriormente garantizar la difusion y
sensibilizacion de la importancia de este tema en
dicho segmento poblacional para reducir las
brechas y mejorar las condiciones de vida de
quienes emprenden después de los 60 afos.
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3.

Derecho
humano a la
alimentacion

4.

Transicion
energética y
crecimiento

verde con

justicia
ambiental

5.

Convergencia
social-regional

2.4.1.

Pacto por el
campo

2.2.

Democratizacion
del crédito

1.3.
Hacia una

sociedad movida

por el sol, el
viento y el agua

3.5.

Igualdad de
oportunidades y
garantias para
poblaciones
vulneradas y
excluidas

ACPO

Accion Cultural
Popular

FOMENTAMOS

Corporacion
para el fomento
de las finanzas
solidarias

Fundacion
Forjando
Futuros

Fundacion
Forjando
Futuros

Servicio Jesuita
a Refugiados
Colombia

JRS/COL

&

ccona

Confederacién Colombiana de ONG

Generar capacidades para la asociatividad,
transferencia de conocimiento e innovacién para
aumentar la productividad e ingreso de los
campesinos y campesinas.

Programa Circulos Solidarios: Grupo de personas
que conviven en una misma Area Geografica,
cada uno con un pequefo negocio, que se unen
para crecer juntos bajo los principios basicos de la
confianza, la solidaridad y la ayuda mutua.
Pequefos préstamos a corto plazo para
capitalizarla unidad productiva. La formacion es
motor de desarrollo, es necesario reunirse.

Equidad y preservacion ambiental: Trabajar con
poblaciéon en estado de vulnerabilidad
(principalmente mujeres rurales, poblacion LGBTI,
victimas del conflicto, discapacidad) para su
empoderamiento y acceso a oportunidades.
Procurar adelantar iniciativas tendientes a la
preservacién ambiental de los territorios donde
habitan, principalmente si son zonas especiales
de proteccion ambiental.

Sumar esfuerzos del Estado, cooperacion y
empresas para garantizar la restitucion de tierras
a quienes la perdieron o abandonaron con
motivo del conflicto; catastro multipropdsito en
todo el pais; acceso de poblacién campesina a
tierra productiva y mejora de comunicaciones;
formalizacién de la propiedad y pago
proporcional de impuestos.

Consolidar una politica publica nacional, que
permita el acceso a derechos, respuesta
institucional y reconocimiento de la poblacion
migrante como victimas del conflicto armado
interno, en especial aquellas que se encuentren
en condicién migratoria irregular, con enfoque
diferencial, eliminando barreras burocraticas que
puedan imposibilitar el tramite correspondiente.

Implementar un plan, para que se dé la
conformacion definitiva de la Mesa Nacional de la
Sociedad Civil para las Migraciones, en donde se
incluya a la “poblacién colombiana en el exterior,
poblacion retornada, comunidad extranjera en
Colombia, empresas privadas, sindicatos, actores
humanitarios, ONGs, academia, poblacion con
enfoque diferencial por etnia, género, diversidad
y grupo etario, entre otros”, y que esto permita
que el Sistema Nacional de Migraciones empiece
a tener plena operatividad para antes del 2024.
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2.1.3.

Democratizar el
espacio virtual:
producir en red
para conectar con
el saber y los
circuitos globales

CINDE

Fundacion
Centro
Internacional de
Educacion y
Desarrollo
Humano

CINDE

Fundacién
Centro
Internacional de
Educacion y
Desarrollo
Humano

&

ccona

Confederacion Colombiana de ONG.

Apropiacion Social del Conocimiento en
programacién computacional, disefio de MOOC y
realidad aumentada con jévenes y mujeres rurales
del suroeste antioquefo. Construir alternativas
metodolodgicas y tecnoldgicas innovadoras de
difusion, apropiacion social y ecologia de saberes
desde la cultura y pensamiento cientifico,
generando niveles democraticos de apropiacion
de la CTel. Fortalecer las capacidades y el
pensamiento cientifico de jévenes y mujeres
aportando desde la ASCTI al empoderamiento de
estos grupos, la construccién de redes y la
solucion de dificultades del contexto local.

Incentivar procesos de investigacion orientados al
desarrollo sostenible y la cultura cientifica en
diferentes contextos; con prueba piloto en los
municipios de Medellin y Sabaneta, buscando
mayores y mejores impactos y resultados en el
territorio, cerrando las brechas existentes en linea
con lo que se desarrolla en el departamento de
Antioquia, asi como la apropiacién, uso,
diseminacion y transferencia de conocimientos
hacia diversos sectores sociales, la puesta en
marcha de un sistema de gestion de
conocimiento articulado a la cadena de valor del
sistema nacional de TIC, a la Agenda 2030, en el
Departamento de Antioquia a la Agenda 2040y a
las apuestas por la denominada Cuarta
Revolucion Industrial, de la cual la Ciudad de
Medellin es el quinto centro y ademas es el
primer Distrito Especial para la Ciencia, la
Tecnologia y la innovacion.
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Sector o poblacion: Campesinos/as y habitantes rurales

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 1,4,5,8y 16

Nombre de la OSC: Accion Cultural Popular -ACPO - 75 ainos transformando vidas

1. Diagndstico — problematica actual

En Colombia los campesinos/as y habitantes rurales enfrentan diversos retos en su dia a dia que impactan
directamente su bienestar y calidad de vida, partiendo de las necesidades basicas como acceso a energia, agua,
alcantarillado, seguridad y educacién. Estas necesidades varian y se acentuan dependiendo de la ubicacién o el
departamento, en ese sentido uno de los primeros retos que enfrenta el Gobierno Nacional en su construccion del PND
es poder priorizar las necesidades basicas que permitan generar las condiciones habilitantes para conseguir un
desarrollo econdmico, social y ambiental sostenible.

Una vez se solucionen las necesidades basicas de los campesinos se puede apuntar a alcanzar mayores niveles de
bienestar, para esto, es clave que el Gobierno Nacional resuelva un segundo reto, y es trabajar de forma articulada
con: () Gobiernos Departamentales y Municipales (ll) Instituciones u organizaciones que promuevan la educacion y (lll)
Sector Productivo, en pro de los campesinos/as que se encuentran en zonas rurales conectadas y no interconectadas
Esto implica que el Gobierno Nacional debe reconocer los conocimientos, capacidades y competencias del sector
publico en las regiones y del sector privado.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

e Infraestructura y programas de movilidad que permitan el acceso de forma facil y segura a las personas que quieren
educarse.

e Fortalecimiento de la infraestructura basica (bienes publicos) y tecnolégica rural para aumentar el acceso a la
informacion y capacitacion, con estrategias de autosostenibilidad.

e Generar capacidades que promuevan la asociatividad, transferencia de conocimiento e innovacion para aumentar la
productividad e ingresos de los campesinos/as.

e Promover la creacion o consolidacion de medios formativos para que cada persona use lo que tenga a mano
facilitando el aprendizaje y la divulgacién de las capacidades productivas de su territorio

e Promover programas que sensibilicen sobre la cultura del costo y pago por bienes publicos, en la medida de sus
posibilidades. (Si es gratis y se opera a pérdidas, no sera sostenible en el tiempo).

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Implementar programas de intervencion en infraestructura que garanticen el acceso y continuidad de la
educacion rural en todos sus niveles.

2 Entender, mejorar y potencializar las dinamicas y herramientas de comunicacion que puedan influir en el
desarrollo econdémico, social y ambiental de los territorios.

3 Disenar y fortalecer estrategias de gobernanza y asociatividad para desarrollar una educacion pertinente y
alineada con la vocacion productiva del territorio.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Para cuantificar los cambios que se presentaran la implementacion de mediria a través del :

(1) Aumento en la cobertura de personas que acceden a servicios basicos que facilitan el acceso y continuidad en la
educacion.

(2) Numero de programas enfocados al desarrollo de herramientas de comunicacion en los territorios.

(3) Numero de comunidades impactadas con la réplica del modelo de Educaciéon Fundamental e Integral (EFI).

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

(1) Al menos tres millones de habitantes rurales acceden a nuevos servicios basicos que garantizan su acceso y

continuidad en la educacién. De ellos al menos el 50 % son mujeres.

(2) Nueve programas de alcance departamental que disefian, desarrollan e implementan nuevas herramientas de
comunicacién en al menos cinco municipios de su jurisdiccion.

(3) Al menos dos millones de personas capacitadas y entrenadas en liderazgo regional, valores civicos, derechos
humanos, innovacion, asociatividad y emprendimiento.



Sector o poblacion: Nifiez, adolescencia, familia

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 3y 10

Nombre de la OSC: Aldeas Infantiles SOS Colombia

1. Diagndstico — problematica actual

Aunque se puede considerar que hay elementos para constituir el Sub-Sistema de Proteccion especifica dentro del
SNBF, permanecen serias dificultades en la articulacién y coordinacién de las partes que lo conforman. Rectoria en
donde se confunde si el SNBF equivale al ICBF. El nivel del ente rector que se encuentra por debajo de otras partes del
sistema (Ministerios, DNP, DPS, entes de control); la relacién con la sociedad civil organizada es deficitaria, pues su
representacion es escasa, e incluso no existe al mas alto nivel (CNPS). Las entidades territoriales, con excepcién del
Distrito Capital, Medellin y pocos municipios, cuentan con muy bajos recursos o ninguno para prevencion, acogimiento
de nifos y nifas en modalidades alternativas de cuidado, atenciéon especializada, fortalecimiento de familias. Su
representaciéon maxima son las comisarias de familia que presentan dificultades en la formacion de sus profesionales,
€n recursos economicos, lo que termina en bajas cobertura y calidad.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Construir un verdadero sistema de proteccion de la nifiez y la adolescencia, a partir de los avances del ICBF, para
articular y coordinar todos los niveles e instituciones. Definir quienes componen este sistema, cuales son las
responsabilidades de cada entidad, como se articulan los servicios y se activan las ofertas y como se financia. Como se
hace seguimiento y evaluacion. Incluir servicios promocionales, preventivos, de atencion y de rehabilitacion, que
prevengan las vulneraciones y restablezcan los derechos de manera inmediata. Requiere dirigirse a NNA y a sus familias
y tener claramente identificado y formado al mas alto nivel al talento humano requerido.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Revisar estado actual de la proteccién a la nifiez en el pais. Cifras NNA en proteccion #, género, edades,

1 distribucién segun territorios y modalidades, causas, acciones de prevencion, NNA en PARD, cuidados
alternativos, modalidades, reintegro, vida independiente, estandares y lineamientos, procesos, financiacion,
costos, arquitectura institucional territorial, responsabilidades, talento humano.

Con base en el analisis redefinir la arquitectura institucional y las acciones que se realizan para incrementar
2 eficiencia, eficacia y efectividad de la proteccion en todo el pais. Mejorar la financiacion de este sector y asegurar

respuesta en todos los territorios.

Implementar las modificaciones y ajustes que se realicen a la proteccion de la nifiez y adolescencia en el pais,
3 establecer un sistema unico de informaciéon para el sector, hacer seguimiento a situacién de la nifez y

adolescencia en riesgo y evaluar resultados en todos los aspectos, prevencion, atencion, reintegro, vida

independiente.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

e Familias fortalecidas con calidad
Disminucion del nimero de NNA que deben ser separados de su familia
Reintegros exitosos de NNAJ que estan en PARD al igual que los que se encuentran en condicién de
adoptabilidad

e Jdvenes que inician su vida independiente son orientados y apoyados hasta lograr medios de vida.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Se cuenta con un sistema de proteccion que realiza prevencion, atiende oportuna y eficientemente a NNA que lo
requieren en todo el territorio nacional. Las familias reciben orientacion y apoyo para la crianza de sus hijos, los
NNA crecen en ambientes protegidos, y si esto no ocurre, el sistema restablece sus derechos.



Sector o poblacion: Nifiez y adolescencia

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | Llenar...

Nombre de la OSC: Aldeas Infantiles SOS Colombia

1. Diagndstico — problematica actual

Colombia ha hecho un esfuerzo para cumplir las Directrices sobre modalidades alternativas de cuidado de nifios,
expedidas por las Naciones Unidas y reafirmadas mediante la resolucion A/RES/74/133 de 2019; el Estado debe
continuar impulsandolas centrando la atenciéon en el derecho de nifios y nifias a crecer en una familia, prevenir la
separacion familiar, garantizar la calidad de los servicios de cuidados alternativos, proteger a los nifios y ninas de la
violencia, apoyar a los jovenes en procesos de independizacion y garantizar su participacion.

Muchos nifios y nifias y adolescentes sin cuidado parental son criados por miembros de su familia extensa, e incluso
amigos/as y vecinos/as de la familia; es deseable que cuando esto ocurra, ellos y ellas y sus nuevos cuidadores reciban:
orientacién, supervisién y apoyo econémico, para asegurar la estabilidad del grupo y el bienestar del nifio o la nifia,
existiendo modelos de esta modalidad en muchos paises.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Ampliar y mejorar los servicios actuales de proteccion a la nifiez y adolescencia.

Se requiere apoyar a las familias fragilizadas por causas como violencia, pobreza, falta de acceso a la educacion o a
servicios de salud mental; disponer y decidir de las mejores modalidades alternativas de cuidado cuando sea
absolutamente necesario, priorizando el acogimiento familiar y evitando la institucionalizacion. Apoyar a quienes realizan
acogimiento familiar informal para que lo formalicen y asi reciban orientacién y recursos. Disponer de opciones de
acogimiento en todo el pais que sean orientadas, supervisadas y apoyadas técnica y econémicamente. Evaluar la
situacién caso por caso.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Fortalecimiento familiar para prevenir separacién y para reintegros exitosos. Esta accion requiere destinar
mayores recursos financieros, cualificar las acciones que se desarrollan actualmente. Se buscara promover y

1 reforzar la capacidad de los padres para cuidar a sus hijos e hijas, con prioridad en padres-madres adolescentes
por su condicién de padres-nifios/as.

Politica y plan de desintitucionalizacién de nifios y nifias, con acogimiento familiar obligatorio para menores de
tres afios. Las instituciones de acogimiento residencial deben ser pequefas, dar acogimiento de corto plazo y
contribuir activamente a su reintegracion familiar o vida en entorno familiar, considerando también a nifios/as
con discapacidad

Fortalecimiento de acogimiento por familia extensa (orientacion, supervision y apoyo econémico). Establecer un
3 lineamiento para la modalidad acogimiento por familiares o “kinship care” y definir recursos técnicos y
econdémicos para apoyar a las familias extensas acogedoras, que realizan este tipo de cuidado.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

o Numero de familias fortalecidas y evaluacion de la calidad del acompanamiento.
e Plan de desinstitucionalizacion aprobado y en ejecucion.
e Lineamiento para acogimiento por familia extensa establecido y recursos definidos.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Servicios de proteccion ampliados, cumpliendo con Directrices internacionales, cubriendo todo el territorio nacional



Sector o poblacion: Nifiez, adolescencia, familia

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 3y 10

Nombre de la OSC: Aldeas Infantiles SOS Colombia

1. Diagndstico — problematica actual

Colombia tiene altas cifras de pobreza, desempleo, desercidon escolar, narcotrafico, reclutamiento de nifios, ninas,
adolescentes y jovenes, ademas de violencia sexual y explotacion sexual, también violencia contra nifios, nifas y
adolescentes.

Las familias se ven sometidas a vivir de la economia ilegal como es la de narcotrafico, por no tener apoyos econémicos
para su desarrollo y sostenimiento y de esta manera se ven expuestas a perder a sus hijos por cuenta de los grupos
armados ilegales o por que el Estado los lleva para su proteccion.

Las altas cifras de desercion escolar (mas del 48% en lo rural y mas de 18% en lo urbano, segun cifras de la ENDS
2015) reclaman la creacion de rutas escolares, estructuras educativas, culturales y deportivas que permitan prevenir el
reclutamiento y la violencia contra los nifios, nifias y adolescentes. De igual manera se hace necesario un subsidio
econdémico y temporal para las familias.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

¢ La Politica Nacional de Infancia y Adolescencia 2018-2030.

¢ La linea de politica publica de prevencion del reclutamiento, utilizacion, uso y violencia sexual contra nifios, nifias y
adolescentes por parte de grupos armados organizados (gao) y grupos delictivos organizados (gdo) 2018

e La linea de politica publica para la prevencion y erradicacion de la explotacion sexual comercial de ninas, nifios y
adolescentes 2018 — 2028.

e La Politica Publica Nacional de Apoyo y Fortalecimiento a las Familias.

La implementacién de los Acuerdos de Paz especialmente puntos 1°y 4°.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Implementar todos los recursos necesarios en las sefialadas politicas de manera prioritaria en los municipios
mas afectados por el conflicto.

Focalizar los diferentes programas asistenciales en favor de las familias en el futuro Ministerio de la Equidad,
2 dejando este ente como coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familias, con programas que apoyen e
impulsen la implementacion de la Nacional de Apoyo y Fortalecimiento a las familias.

Crear rutas escolares y demas apoyos necesarios para evitar la alta desercién escolar y asi el reclutamiento de
3 nifos, nifas y adolescentes. Esto demanda la construccién de suficientes escenarios deportivos y culturales,
priorizando los municipios mas afectados por el conflicto.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

e La implementacién y financiamiento de la Politica Nacional de Apoyo y Fortalecimiento a las Familias, con renta
basica, ha disminuido mas del 30% de la pobreza.

e Laimplementacion y la inversion en las Politicas de Infancia y Adolescencia, han disminuido el reclutamiento y la
violencia en mas del 40%.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

La Politica de Familia se ha disminuido mas del 30% de la pobreza y ha permitido a las familias permanecer juntas e

insertarse en el mercado laboral.
Las Politicas de Infancia y Adolescencia, ha disminuido el reclutamiento y la violencia en mas del 40% el

reclutamiento y la violencia sexual.



Sector o poblacion: Nifiez / adolescencia / familia

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 1,3,5

Nombre de la OSC: Aldeas Infantiles SOS Colombia

1. Diagndstico — problematica actual

El cuidado de las ninas, nifios y adolescentes tradicionalmente ha sido tarea casi exclusiva de las mujeres, esta tradicion
y accién debe transformarse de manera que se promueva la dedicacion al cuidado de esta poblacion por parte de los
hombres, en especial de los que son padres, impulsando paternidades amorosas y responsables que compartan el
cuidado de los hijos e hijas.

En 2.020 el ICBF tenia 12.629 nifos, nifias y adolescentes bajo la modalidad de acogimiento hogares sustitutos,
existiendo 5.493 de estos hogares sustitutos, cada uno con una persona, casi siempre mujer, dedicada al cuidado de los
nifos. Como ellas otras personas dedicadas al cuidado de nifios y nifias, especialmente miembros de la familia extensa,
no tienen ninguna vinculacién contractual y no reciben ningun tipo de orientacion y apoyo econémico.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

El Sistema Nacional de Cuidados que se disefie debe ser estructural en la sociedad, debe ser un tema de la politica
econdmica y social, es importante para la equidad y la igualdad, y si bien es claro que la mayor parte del cuidado lo
realizan hoy las mujeres, su disefio debe ir mas alla de este reconocimiento y apoyo. Incluir personas que cuidan a otros
en reforma laboral, promover paternidades cuidadoras y reconocer a madres/familias sustitutas como parte del sistema.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Promocion de paternidades cuidadoras, o sea la integracion de los hombres padres y cuidadores familiares
1 en el desarrollo infantil integral y su acompanamiento y promover paternidades y roles de cuidado de nifios y
ninas activos y corresponsables.

Incluir en este Sistema a las madres/familias sustitutas que son las mujeres y familias que dan acogida en
sus hogares a nifios y nifias que han sido separados de sus padres a través de una medida de proteccion de
defensores de familia del ICBF.

La reforma laboral debe tener en cuenta a las personas que trabajan en el cuidado de otros para dar el marco
3 regulatorio a su contratacion de manera digna.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

e Se disefa un programa para promover las paternidades cuidadoras y se implementa en por lo menos el 50% de las
entidades territoriales del pais.

e El Sistema de Cuidado incluye a las madres sustitutas y familia extensa encargada del cuidado de nifios, nifas y
adolescentes en proteccion y se consideran estas y otras personas que se dedican al cuidado de otros/as en la
reforma laboral que se realice,

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Todas las madres sustitutas y los familiares que cuidan nifios, nifas y adolescente bajo proteccion del estado se
encuentran dentro del sistema de cuidado nacional y se han tenido en cuenta en la reforma laboral.



Sector o poblacion: Empresarios

Territorio: Sibaté y Soacha - Cundinamarca

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 6,8y 17

Asociacion de Empresarios de Sibaté, Soacha y Sur de Bogota D.C.
ASOMUNA

Nombre de la OSC:

1. Diagndstico — problematica actual

El otorgamiento de licencias de construccion y urbanismo, sin disponibilidad real, efectiva de agua para las nuevas
viviendas que se adelantan en Sibaté, en inmediaciones del Embalse del Mufa, con el riesgo geolégico, sanitario y en
zona de ronda de los cuerpos de agua presente, quebrada Chacua, que competiran con los usos consolidados del
agro, los derechos fundamentales de los actuales residentes y de la industria, que adolecen de la infraestructura
minima en SPD, para someter a nuevos residentes a dichas carencias y faltas de atencién por la administracion.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Restringir dichos licenciamientos a la real disponibilidad del recurso hidrico, de tal manera que las empresas de SPD
dejen de dar viabilidades supuestas que agravan la situacion y dejan a los territorios empefiados en obras que no
pueden cumplir por la incapacidad, financiera, técnica e insostenible de uso racional de los recursos naturales finitos

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Realizar balances hidricos por parte de la CAR e imponer por ley dichas mediciones para las empresas
prestadoras de SPD.

2 No autorizar nuevos proyectos sin antes haber consultado a la comunidad dénde y cémo se llevaran a cabo.
3 Exigir la corresponsabilidad a la administracién municipal: Concejos y alcaldes sobre dichas autorizaciones y
sancionarles ejemplarmente, de tal manera que se sienten precedentes de dichas actuaciones antisociales.
4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

e Monitoreo de las fuentes de agua: caudales maximos y minimos, tanto en estaciones secas como de lluvias, con
registros acumulados y apoyo en estaciones metereolégicas.

e Publicidad de toda la informacion técnica que manejan las CAR, las empresas prestadoras de SPD y las
actuaciones afines por los Concejos municipales y los alcaldes, a través de una plataforma amigable para que
todos sepan que disponibilidad hay de recursos, de todo tipo y quienes los responsables. Un SEGES — Sistema
electrénico de gestion sostenible.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

4 actividades sociales/ comunitarias, agropecuarias y productivas armoénicas en los territorios, concertadas entre los
actores y grupos de interés y sujetas a conocimiento publico. 1 por afo



» Personas jovenes y adultos, emprendedores y en general
Sector o poblacion:

Territorio: Santiago de Cali — Valle del Cauca

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 3,4,5,8,10

Nombre de la OSC: Asociacion de Organizacién Social Rural y Urbana de Cali - ASORUCALLI

1. Diagndstico — problematica actual

Falta de condiciones logisticas y el no contar con facilidades de contratacion de personal para facilitar el desarrollo de
condiciones que posibiliten incrementar la participacion, el compromiso y la corresponsabilidad de las personas
asociadas.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Contar con condiciones habilitantes y de movilidad de la organizacion como: Apoyo para resolucion de situaciones
fiscales, facilitacion y apoyo en las condiciones logisticas y de personal de apoyo profesional y técnico,

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Apertura cuenta de ahorro de la organizacion. Resolucion de atrasos fiscales.

Fortalecimiento y ejecucion de convenios, trabajo en equipo y realizacién de acciones socio-comerciales en el
2 contexto del gana-gana.

Propender por la apertura, creacion y mantenimiento de un equipo laboral

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Establecimiento de metas y evaluacion mensual de las mismas

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Meta 1: Consolidacién de un equipo laboral de apoyo a los procesos.
Meta 2: Al dia con procesos fiscales.

Meta 3: Apertura cuenta de la cuenta de ahorro.

Meta 4: Incremento en venta de servicios y vinculaciones.



OSC - Ambiente Habilitante de las Organizaciones Sociales — Politica Publica

Sector o poblacion:
P I de Promocion y Fortalecimiento de las OSC

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16 — Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

Nombre de la OSC: Confederacion Colombiana de ONG — CCONG

1. Diagndstico — problematica actual

El sector social y sus diferentes formas de organizacién, como actor de desarrollo en igualdad de condiciones a los otros
actores, requiere que el Gobierno y la sociedad general reconozcan:

El debilitamiento de la garantia del ambiente habilitante o espacio civico y de sus derechos politicos y civiles.

El desconocimiento de la diversidad y autonomia de las OSC, expresada en movimientos, organizaciones de
base, organizaciones no gubernamentales, redes, plataformas, confederaciones; entre otras.

La capacidad y disposicion de las OSC para promover el Dialogo Politico generando confianza y entendimiento
para enfrentar los desafios.

La Democracia Participativa requiere de la participacion incidente de las OSC en la construccion de politicas
publicas que cumplan con los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS y demas compromisos internacionales.
La experticia y saberes innovadores de las OSC para la ejecucion de los planes de desarrollo de los sectores,
poblaciones y territorios.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

La formulacion, adopcion, financiacion y ejecucion de la Politica Publica para la Promocion y Fortalecimiento de las
OSC (NO UNA POLITICA DE PARTICIPACION CIUDADANA), como el instrumento regulador de las decisiones y
acciones con sentido para alcanzar los objetivos sociales.

La promocién y el fortalecimiento de las OSC debe tener como propésito la implementacion de acciones
estructuradas, sistematicas, intencionadas, pertinentes, financiadas y evaluables; para cuidar, resignificar,
redimensionar, innovar y dar fuerza a la Oferta de Valor de las OSC para que actien como un actor de desarrollo
durante el ciclo de todas las politicas publicas que garantizan los derechos ciudadanos.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Conformacion de una instancia - escenarios interinstitucional publico — OSC

- Revisar y actualizar la normatividad legal, fiscal, de control y sancién que reconozca la diversidad y
autonomia de las OSC.

- Reuvisar la pertinencia, efectividad y el valor de la totalidad de los escenarios en donde se ejerce la
Democracia Participativa, y actualizar y adecuar los objetivos, relaciones, procesos, productos y re-
conformacion de las instancias y escenarios politicos de dialogo, interaccion, y construcciéon de confianza y
entendimiento mutuo para enfrentar los desafios colectivos.

- Asegurar la garantia real y efectiva para el ejercicio de los derechos al acceso a informacién publica; el
monitoreo, veeduria y control social, y la denuncia y proteccién al denunciante.

- Disponer de informacion publica de las OSC para lo cual se propone la creacion y administracion, por parte
del DANE, de una Cuenta Satélite en las Cuentas Nacionales, que valore los aportes en el PIB, en generacion
de empleo y otros de las OSC y las ESAL al desarrollo del pais.

Garantia del derecho a la vida, asociacién, la permanencia y sostenibilidad de las OSC

- Fortalecer los mecanismos estatales de prevencion y proteccion para la garantia de derechos a la vida e
integridad de lideres/zas sociales.

- Creary consolidar un Sistema Unico Nacional de informacién, registro, actualizacién, seguimiento y sancién
de las OSC, publico y gratuito.

- Crear un fondo publico financiero, permanente y con destinacion exclusiva para el fortalecimiento de las
OSC.

- Establecer mecanismos de acceso a financiacion publica para las OSC con acciones de contratacion estatal
segun el articulo 355 de la Constitucion Politica Nacional.

- Crear mecanismos de fomento y crédito para potenciar los procesos comunitarios y las iniciativas de
economia social



Reconocimiento de la oferta de valor de las OSC como actores de desarrollo

- Fortalecer la articulacién, la accién solidaria y complementaria, y el relacionamiento gana-gana, en los
territorios, entre lo publico, privado empresarial y financiero, las agencias de cooperacion internacional y lo
social-comunitario.

- Fortalecer los procesos que acerque la oferta de valor de las OSC con las demandas y recursos de los

3 diferentes actores del desarrollo, para los procesos de formacion, de promocion, de gestion, de control social
y de participacion.

- Potenciar el conocimiento, la experiencia, experticia y las practicas de auto regulacion (ética social,
transparencia y Rendicion Publica de Cuentas), auto valoracion (Sistemas de Acreditacion) e impulsando
acciones de sistematizacion e intercambio colaborativo y solidario de lecciones aprendidas y buenas
practicas sociales, comunitarias y politicas de las OSC.

Fomento de una cultura ciudadana

- Implementar politicas y procesos pedagdgicos ciudadanos para resignificar el rol de las OSC en la
democracia, la importancia de la accién colectiva en el desarrollo, la articulacion social en confederaciones,
federaciones, redes, plataformas y demas formas asociativas para el fortalecimiento del tejido social.

4 - Reconocer, liderar, y guiar la pedagogia para la Paz y la Reconciliacion, a partir de los resultados y
recomendaciones de la Comision de la Verdad, impulsando el perdén y la reconciliacion como compromiso
ético entre la sociedad colombiana.

- Generar incidencias pedagdgicas transformadoras para avanzar hacia la accién colaborativa, la ética y
lucha contra la corrupcion y la paz total.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Al 2026 se ha construido participativamente desde el territorio una politica publica para la promocion y fortalecimiento de

las OSC
En 2023 se ha logrado la participacion de mas de 2.000 OSC, presentes en diferentes territorios, en la construcciéon de

la politica publica de promocion y fortalecimiento a OSC
En 2024 se ha aprobado por el Gobierno Nacional la politica publica de promocién y fortalecimiento a OSC y se han
asignado los recursos para los planes operativos anuales previstos en la implementacién

Al cierre del gobierno se cuenta con una ejecucion del 40% de la politica publica.
5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Una (1) politica publica, que promueve y fortalece la oferta de valor de las OSC y de las diferentes formas de
articulacion de las OSC a partir de acciones técnicas, financieras y politicas articuladas.



Sector o poblacion: OSC - Objetivo de Desarrollo Sostenible - ODS

Territorio: Nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16 — Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Nombre de la OSC: Confederacion Colombiana de ONG — CCONG

1. Diagnostico — problematica actual

Las agendas internacionales sobre la efectividad de la Ayuda al Desarrollo y la Cooperacion Internacional, reconocen el rol
corresponsable de las OSC en el desarrollo y establece la obligatoriedad de garantizar un “ambiente habilitante” en donde se
reconozca su oferta de valor, se escuche su voz, y se habiliten politicas para su fortalecimiento, en escenarios de participacion plural
e interlocucion respetuosa. Hay una preocupacion internacional y nacional frente al logro de las metas de los ODS, y en especial que
las politicas y presupuestos publicos no se encaminen de manera intencionada, sistematica y con acciones articuladas entre los
actores, para cumplir con los acuerdos establecidos.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Garantizar que las politicas y programas formulados en el PND cumplan con las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible -
ODS a nivel nacional y con los compromisos internacionales establecidos en las Agendas Internacionales del Desarrollo. Ademas,
de adoptar las Recomendaciones al Gobierno Nacional para la implementacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS
presentadas y monitoreadas por las OSC, desde el afio 2016.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Establecer de manera clara y especifica en el PND las metas, programas, proyectos y recursos que se encaminan
1 directamente al cumplimiento de los ODS de acuerdo con lo establecido en las agendas y demas instrumentos de
planeacion.

Revisar y actualizar las metas e indicadores definidos en el CONPES No. 3918 de 2018 con la participacion de las OSC y
2 en la metodologia establecida por el DANE para la incorporaciéon de nuevos indicadores, haciendo un énfasis especial en
el ODS 16.

Reconocer, fortalecer y garantizar el funcionamiento de la instancia ciudadana establecida en el CONPES No. 3918 de
3 2018, denominada plataforma multi actor, cuyo objetivo principal es la alineacion de esfuerzos para avanzar hacia el
desarrollo sostenible en los préximos trece afos

Reconocer, hacer vinculantes y realizar dialogo politico alrededor del cumplimiento de las Recomendaciones presentadas
por las OSC al Gobierno Nacional para la implementacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS1; que se
relacionan con que los ODS se hacen efectivos en los territorios; con las comunidades y sus organizaciones; se
implementan a partir de la Participacién y el Dialogo Politico; requieren del fortalecimiento de la capacidad institucional
gubernamental; exigen la lucha contra la corrupcion; y deben ser los indicadores para la Rendicién Publica de Cuentas de
los Gobiernos.

Dar continuidad a la buena practica de elaborar un reporte bianual de los aportes y contribuciones diferenciadas y
5 complementarias que realiza el gobierno y la sociedad civil organizada al cumplimiento de los ODS teniendo como referente
el reporte elaborado en el 2021 por el DANE y la CCONG? ...

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

- Plan Nacional de Desarrollo formulado reconociendo los compromisos establecidos en las Agendas Internacionales.

- Una plataforma multi actor que presenta recomendaciones y propuestas al Gobierno Nacional.

- Octavo monitoreo ciudadanos al cumplimiento de las recomendaciones ciudadana presentadas por las OSC para el
cumplimiento

- Dos reportes DANE — OSC sobre aportes al cumplimiento de los ODS

- Indicadores y metas para alcanzar el ODS 16 revisados y actualizados con la participacion de las OSC y el concurso del DANE

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

Plan Nacional de Desarrollo formulado reconociendo los compromisos establecidos en las Agendas Internacionales.

" Confederacién Colombiana de ONG CCONG; “Recomendaciones al Gobierno Nacional para la implementacién de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible — ODS” Bogota, Colombia; Abril de 2018. https://ccong.org.co/files/862_at_3_Recomendaciones CCONG_2018..pdf

ZDANE — CCONG. Reporte de las organizaciones de la sociedad civil a los ODS. 2021.
https://ccong.org.co/files/966_at_Nota%20estadistica%20Dane %20aporte %200SC-ODS. pdf




OSC - Ambiente Habilitante de las Organizaciones Sociales - Fortalecimiento de la

SERAr @ POlEEs Planeacion Participativa

Territorio: Nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16 — Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
Nombre de la OSC: Confederacion Colombiana de ONG — CCONG

1. Diagnostico — problematica actual

- Lademocracia participativa, se hace efectiva con la participacion vinculante de las OSC en las instancias y escenarios constituidos
para el ciclo de las politicas publicas que garantizan los derechos.

- Pese a la existencia de multiples® espacios, escenarios e instancias creados de participacion ciudadana, no se ha logrado
fortalecer la planeacion participativa debido a: i). la imposibilidad para dar respuesta al cumplimiento de las funciones que exigen
los espacios; ii) la cooptacion de los espacios, por actores publicos, privados y sociales que no representan intereses colectivos;
iii). la desmotivacion por la falta de credibilidad, de escucha de sus propuestas que son no vinculantes, de reconocimiento y de
dialogo politico entre los miembros de las instancias y los gobiernos nacional y territoriales; iv) la designacion de participantes por
parte del Presidente, alcaldes y gobernadores, desconociendo la autonomia de las OSC y otros actores del desarrollo, y v). la no
rendicion de cuentas por parte de los escenarios y de los actores sociales, empresariales y publicos, que en ellos participan.

- La existencia no formal de un Sistema Nacional de Planeacién, que es la sumatoria de algunos consejos territoriales sin la
participacion real y efectiva del Consejo Nacional de Planeacion; y un Sistema Nacional que no actua articuladamente con
ejercicios de control y monitoreo social.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Avanzar hacia la revision, fortalecimiento y promocion de un ECOSISTEMA legal, institucional, funcional, operativo, garante y
financiado para la la PLANEACION PARTICIPATIVA, durante todo el ciclo de las politicas y presupuestos publicos, asi como su
articulacion con los demas espacios e instancias creados para hacer efectiva la Democracia Participativa, de manera que la
participacion ciudadana sea vinculante. Por tanto, se deben ajustar las funciones, los resultados y la autonomia para la eleccion de
los participantes de los diferentes actores y avanzar hacia la formalizacion del Sistema Nacional solo asi se garantiza la legalidad, la
legitimidad, y la eficacia de procesos de formulacion, ejecucion, seguimiento y monitoreo y control social de las politicas publicas y
los presupuestos, elementos centrales para la participacion incidente.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Re-valorar el concepto de “Sistema Nacional” de los espacios e instancias de la planeacion participativa. El Sistema se deben

1 considerar como la accioén “articulada” entre pares, con relaciones de coordinaciéon, comunicacion, intercambio de saberes y
de practicas, construccion de propuestas y de control y monitoreo social; todo enmarcado en relaciones horizontales y de
reconocimiento.

Re-valorar las funciones, los resultados y la autonomia para la eleccién de los participantes de los diferentes actores de los
2 espacios, escenarios e instancias creados para hacer efectiva la planeacion participativa. Estas instancias no pueden seguir

”. o«

siendo “invitados de piedra”; “validadores de los procesos” o competencia en “instancias paralelas”.

Establecer procesos para la transparencia y visibilidad de las decisiones y productos de los espacios e instancias creados

3 en el marco de la planeacion participativa, y de los diferentes sectores y poblaciones que participan en estos (Consejeros y
Consejeras). Se deben adelantar ejercicios sistematicos de Rendicion de Cuentas a las bases sociales, para fortalecer la
confianza y la democracia.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Construccion e implementacion participativa de un Ecosistema que garantice la Planeacion Participativa vinculante y legitima de los
diferentes actores del desarrollo.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

Al finalizar el periodo de gobierno se ha conformado y puesto en marcha un ECOSISTEMA legal, institucional, funcional, operativo,
garante y financiado para la PLANEACION PARTICIPATIVA, el cual permite durante todo el ciclo de las politicas y presupuestos
publicos, la legitimidad, la incidencia, el didlogo politico y el monitoreo y control social de los diferentes actores del desarrollo.

3 Ministerio del Interior; Hacia una Sociedad Democratica, Justa e Incluyente. Ley 1757 de 2015, Bogota, 2016. Los balances adelantados por las OSC y
por el Estado Colombiano, se cuenta con cerca de 106 instancias, escenarios o espacios de Participacidn, los cuales, sin distincién, deben ser
implementados en todos los territorios (Nacional, departamental, municipal, y en el caso de algunas ciudades capitales, en las localidades y comunas);
generando tanto en las administraciones como en las organziaciones y sectores sociales desgaste, desconfianza, polimembresia, bajos niveles de
reconocimiento institucional y ciudadano, poca efectividad, pocas decisiones, baja INCIDENCIA, y finalmente nada de Participacion real y efectiva.



Sector o poblacion: Mujeres, jévenes y Nifias

Subregiones — Distrito Especial para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién

Territorio:
rorl (ruralidad) — con replicabilidad nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 1,4,5,10,13,16,17
Nombre de la OSC: CINDE — Fundacién Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano

1. Diagnostico — problematica actual

Las subregiones comparten no solo caracteristicas geograficas y ambientales por su cercania, también estan unidos por entramados
culturales y por modos de produccion y de consumo, de la misma forma, tienen problematicas comunes como los limitados accesos
a la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. Para el caso de las mujeres, estas, han quedado en el lugar de “consumidoras menores”;
esto se demuestra en como algunos elementos y artefactos tecnoldgicos, son promovidos sin una autorreflexion que les permita
asumirse paulatinamente como constructores colectivos deformas de apropiacion y acceso a la CTel; sumandose a que las mujeres
que habitan estos territorios tienen condiciones de inequidad que se ven reflejadas en el acceso a la educacion y al empleo, lo que
las sitla en condiciones especiales de vulnerabilidad.

Esto tiene una directa relacion con las brechas existentes entre los procesos de producciéon de conocimiento y Apropiacion Social de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion que han estado mucho mas centralizado en el pais en los grandes centros urbanos,
dejando de lado el fortalecimiento de las capacidades de los colectivos humanos, especialmente a las mujeres en los escenarios
rurales, propiciando el que se extienda el escenario de baja intensidad tecnoldgica en estos territorios, generandose ademas lo que
ha denominado el BID como una caracteristica en América Latina que “registra mas bien un “déficit de innovacién”, es decir, esta
caracterizada por una subinversion en tecnologia, independientemente de cual sea la estructura econémica prevaleciente en
cualquier pais en particular.

Tomado de Proyecto Cédigo Registro: 73012. Titulo: Apropiacion Social del Conocimiento en programacion computacional,
diseno de MOOC y realidad aumentada con jovenes y mujeres rurales del suroeste antioqueno.

CINDE Copyright ©

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Producir conocimiento pertinente y situado alrededor de la apropiacion social de la CTel a través de la sistematizacion de la
experiencia, la participacion y el dialogo de saberes con jovenes y mujeres.

Construir alternativas metodolégicas y tecnoldgicas innovadoras de difusion, apropiacion social y ecologia de saberes desde la
cultura y pensamiento cientifico, generando niveles democraticos de apropiacion de la CTel.

Fortalecer las capacidades y el pensamiento cientifico de jovenes y mujeres aportando desde la ASCTI al empoderamiento de estos
grupos, la construccion de redes y la solucion de dificultades del contexto local.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Gestion del Conocimiento en Cultura y Apropiacion Social de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
2 Conformar semilleros de multiplicadores para la ciencia y la tecnologia
3 Generar laboratorios sociales para la construccion de contenidos

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Indicador Medida / meta Fuente de verificacion

Numero de comunidades y/o grupos de

interés que se fortalecen mediante procesos

de Apropiacion Social de la CTel y la Porcentaje/80%
Cultura

Cientifica

Informe administrativo que evidencie el cumplimiento de
los objetivos

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

INDICADORES DE PRODUCTO

Fuente de

Producto Indicador de producto Medido a través | Meta verificacion




*Informe de investigacion

Servicios de apoyo financiero para la | Actividades Gestion del *divulgacion resultados

Gestion del Conocimiento en Cultura | Conocimiento en Cultura y Numero de 3 de investigacion
y Apropiacién Social de la Ciencia, la | Apropiacion Social de la Ciencia, | actividades *Copia de libro y articulos
Tecnologia y la Innovacion la Tecnologia y la Innovacion .
publicados
. Fortalecimiento de la Numero d *Listados de asistencia y
Servicios de apoyo para el participacién como medio para la ut (t':’ 0 de 3 registros fotograficos
fortalecimiento de procesos de democratizacién de la CTel estrategias procesos de formacion

intercambio y transferencia del
conocimiento Servicios de

comunicacién con enfoque en Realizacion de laboratorios Numero de *Listados de asistencia y
Ciencia Tecnologia v Sociedad sociales para la construccion de g 9 registro fotograficos
gy contenidos sl izl eventos
Sector o poblacion: Nifos, nifias, familias, docentes, Instituciones educativas
Territorio: Municipios — con replicabilidad nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 1,4,5,10,13,16,17
Nombre de la OSC: CINDE — Fundacién Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano

1. Diagnostico — problematica actual

Se requiere una nueva y ampliada concepcion de la educacion, que provea oportunidades para que cada individuo satisfaga sus
necesidades basicas de aprendizaje. Estas necesidades incluyen tanto las herramientas fundamentales para futuros aprendizajes
(lectura, escritura, calculo, habilidades de comunicacion), como los contenidos de los aprendizajes basicos (contenidos tedricos y
practicos, valores, actitudes) necesarios para vivir dignamente, desarrollar su potencial y participar significativamente en el contexto
social del cual hace parte.”

La deuda histdrica, del abandono estatal de los territorios rurales, se ha hecho evidente en el rezago de estos, en la falta de
oportunidades, capacidades y equipamento; esta propuesta pretende ser la fuente primaria para buscar la integracion social, para
construir la convivencia pacifica y para iniciar el despegue hacia mayores niveles de desarrollo econémico general y una insercién
oportuna y competitiva a la economia nacional y mundial.

Tomado de Proyecto Titulo: Proyecto implantacion del modelo articulado de educacion basica y media rural. Subproyecto:
Educacion Inicial (primera fase)

CINDE Copyright ©

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Adelantar el diagndstico, la sensibilizacion y sentar las bases —primera parte- del curriculo y del sistema de capacitacion, que
permitan iniciar modalidades de educacion inicial, articuladas a la basica primaria, a la post-primaria rural, al sistema de aprendizaje
tutorial y la educacién de adultos; en Centros Demostrativos de los Municipios de interés; en los cuales se implemente el Modelo
Articulado de Educacioén Basica y Media Rural.

La primera parte del curriculo y del sistema de capacitacion serviran para adecuar modalidades de educacion inicial a las
caracteristicas de cada una de las comunidades incluidas en el diagnéstico. Seran la base para la futura capacitacion teérico-
practica de los Educadores y de los agentes educativos iniciales que asuman el manejo de dichas modalidades en cada comunidad
y para el desarrollo del trabajo pedagdgico con los nifios/as, sus familias y las comunidades.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida
1 Un diagndstico de necesidades educativas
2 Proceso de sensiblizacion de actores

3 Implementacion de las modalidades de educacion inicial para el desarrollo sostenible

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Indicador Medida / meta Fuente de verificacion



Informe administrativo que evidencie el
cumplimiento de los objetivos

Numero de comunidades y/o grupos de

1 0,
interés diagnosticados y fortalecidos e

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

INDICADORES DE PRODUCTO

Producto Indicador Med!do a Meta Fu_e_nte (_i'e
de producto través de verificacion
Diagndsticos participativos de Necesidades Ndmero de *Informe de sistematizacion
necesidades educativas educativas diaandsticos 3 *divulgacion resultados de investigacion
detectadas 9 *Copia de libro y articulos publicados
Proceso de sensibilizacion de Actores NUTIEHRD 23 *Listados de asistencia y registros fotograficos

actores 3
sensibilizados

actores

involucrados procesos de formacion

. . Disefio de
'r;]ngézrlpdeandtg:'gg ZZLLiZcién inicial modalidades | Numero de 3 *Listados de asistencia y registro fotograficos
ara el desarrollo sostenible acordes al estrategias eventos

P contexto

Sector o poblacion: Ecosistema de innovacion social, centros de investigacion y desarrollo

- Municipios del Area Metropolitana — Distrito Especial para la Ciencia, la Tecnologia y la
Territorio: Innovacion — Departamento de Antioquia — con replicabilidad nacional
1,4,5,10,13,17

Objetivo de Desarrollo Sostenible:

Nombre de la OSC: CINDE — Fundacion Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano

1. Diagnostico — problematica actual

Fortalecimiento de las relaciones publico-privadas, para el ecosistema de innovacioén social, requiere de la articulacion entre las
fuerzas productivas, los centros de investigacion, la empresa privada, la universidad, el estado y las OSC, con el fin de aportar a la
creacion de valor colectivo que transiten hacia una economia mas justa y redistributiva.

Los desafios globales en tiempos de pospandemia, demandan acciones colectivas efectivas, disruptivas y de calidad. La comunidad
internacional ha planteado nuevas formas para afrontar los problemas de desarrollo a través de la Agenda 2030 y en ciudades como
Medellin como Distrito Especial para la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, se ha comenzado a materializar la llamada Cuarta
Revolucion Industrial. Estas nuevas visiones implican asumir desafios de escala global en un mundo mucho mas complejo,
interdependiente e interconectado. CINDE como Centro de Investigacion y Desarrollo, reconocido como Actor del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, ha venido contribuyendo al desarrollo de una soélida base de conocimiento cientifico-técnico en
sus respectivos ambitos de especializacion actuando en marcos regionales, nacionales e internacionales, con una apuesta
permanente por el cierre de las brechas sociales, econémicas, culturales con enfoque de género, étnico, urbano rurales y en ciclo de
vida, en la que se identifican oportunidades para romper con el circulo de la pobreza, teniendo como eje transversal la educacion y
el circulo virtuoso investigacion y desarrollo, en el marco de la democratizacion y apropiacion social del conocimiento.

Tomado del Proyecto Cédigo Registro: 74731. Titulo: Fortalecimiento de CINDE como centro de investigacion y desarrollo
sostenible de la ciencia y la innovacion social en el departamento de Antioquia.

CINDE Copyright ©

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Incentivar procesos de investigacion orientados al desarrollo sostenible y la cultura cientifica en diferentes contextos; con prueba
piloto en los municipios de Medellin y Sabaneta, buscando mayores y mejores impactos y resultados en el territorio, cerrando las
brechas existentes en linea con lo que se desarrolla en el departamento de Antioquia, asi como la apropiacion, uso, diseminacién y
transferencia de conocimientos hacia diversos sectores sociales, la puesta en marcha de un sistema de gestion de conocimiento
articulado a la cadena de valor del sistema nacional de TIC, a la Agenda 2030, en el Departamento de Antioquia a la Agenda 2040 y
a las apuestas por la denominada Cuarta Revolucién Industrial, de la cual la Ciudad de Medellin es el quinto centro y ademas es el
primer Distrito Especial para la Ciencia, la Tecnologia y la innovacion.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida



formacion del talento humano y produccion académica dara cuenta a la creacion de nuevos grupos de investigacion, que
pretende ser un campo de produccion de conocimiento en torno a las relaciones existentes entre las ciencias sociales y
humanas con los desarrollos tecnoldgicos y las innovaciones, permitira a las comunidades y a los territorios comprender y

1 resolver problemas y fendmenos de la vida cotidiana, estrechando los margenes de apropiacion social del conocimiento y
logrando la democratizaciéon del mismo.
propuesta investigativa para identificar, reconocer y comprender, las acciones, practicas y saberes que se estan generando
5 en torno a las vocaciones y desarrollo de capacidades cientificas y tecnoldgicas en la poblacién, posibilitando o limitando la

cultura cientifica como un objetivo primordial dentro de los planes de gobierno nacional y regional.

3 Realizar Estrategia Transmedial en desarrollo sostenible

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Indicador Medida / meta Fuente de verificacion

Capacidad investigativa y
tecnoldgica fortalecida para
enfrentar los nuevos desafios del
entorno frente a la Cuarta
Revolucion Industrial y la

o Agenda 2030

Informe administrativo que
evidencie el cumplimiento de los
objetivos

Porcentaje/100%

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

INDICADORES DE

PRODUCTO

Fuente de
verificacion
*Resolucion de
acreditacion de alta
calidad Maestria en

Producto Indicador de producto Medido a través de  Meta

Servicios de Educacion
en Centros de ciencia

Servicios de apoyo para
la Gestion del
Conocimiento en Cultura
y Apropiacién Social de
la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion

Servicios de
comunicacion con
enfoque en Ciencia
Tecnologia y Sociedad

Sector o poblacion:

Actividades de Educacion

- Numero de
en Centros de Ciencia actividades
implementadas

Estrategias de gestion del
conocimiento en cultura y .
Numero de

apropiacion social de
ciencia tecnologia e
innovacion realizados

estrategias

Estrategias de
comunicacion con
enfoque en ciencia,
tecnologia y sociedad
implementadas

Numero de
estrategias

Nifos, nifias y jovenes

Educacién y Desarrollo
Humano *Documento
técnico creacion
Maestrias *Resolucion
de aprobacion del
grupo de investigacion
*Informe de
investigacion *Listados
de asistencia y
registros fotograficos
procesos de formacion
*Documento técnico
red de trabajo

*Copia de libro y
articulos publicados
*Listados de asistencia
y registro fotograficos
eventos *Certificados
de asistencia
ponencias *Productos
estrategia transmedial

Territorio:

Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16

Nombre de la OSC:

CINDE — Fundacién Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano




1. Diagnostico — problematica actual

La historia de las violencias en el contexto colombiano es muiltiple, variada y, en definitiva, dificil de abstraer desde un solo campo de
conocimiento, desde un Unico lugar de comprension del territorio y desde una reflexion tedrica especifica, como lo ha propuesto la
Comisién Historica del Conflicto y sus Victimas [1]. Esto ha llevado a naturalizar narrativas hegemonicas basadas en la vulneracion de
los derechos y en el silenciamiento de las voces y las experiencias de aquellos considerados invisibles o carenciales como lo son los
ninos y las nifas desde sus primeros anos, aquellos considerados como contestatarios como sucede con las y los jévenes, de aquellos
territorios mas olvidados del pais, y de aquellos entornos olvidados como los educativos, comprendidos de manera amplia y no solo en
términos de la escuela como institucion, en donde se reproducen multiples formas de violencia, pero también se constituyen lugares
posibles para pensar el mundo, participar de procesos de ensefianza del pasado y de pedagogias de la memoria histérica y aportar a
procesos de paz y reconciliacion.

Tomado de Proyecto Cédigo Registro: 78963 Titulo: EXPEDICION PACIFICA: PEDAGOGIAS DE LA MEMORIA Y
RECONCILIACION EN ESCENARIOS ESCOLARES. CINDE Copyright ©

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo
Realizacion de Expediciones que propendan por la reconciliacion, como reto impostergable en este momento histdrico del pais, nos
obliga a la generacion de estrategias pedagodgicas que involucren multiples actores y desde donde puedan fortalecerse experiencias de
reconstruccion de tejidos sociales a través del autorreconocimiento y reconocimiento de los otros, como expresiones de conciencia
histérica y memoria; la comunicacion, la creatividad y las expresiones artisticas y culturales, como mediaciones pedagogicas; y la
actuacion colectiva, el posicionamiento ético, la creacion de acuerdos y la renegociacion del poder, como practicas de construccion de
la paz.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Cartografiar las experiencias de ensefnanza del pasado violento

2 Comprender las experiencias de reconstruccion de memoria, construccion de paz y reconciliacion

Identificar el efecto de la articulacion entre las experiencias de ensefianza del pasado violento a través de las pedagogias
3 de la memoria, la construccion de paz y la reconciliacion presentes en los territorios y los programas educativos para
aportar a la creacion de las politicas publicas como agenciamiento colectivo.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Indicador Medida / meta Fuente de verificacion

Informe administrativo que evidencie el cumplimiento
de los objetivos

Numero de comunidades y/o grupos de

1 0,
interés fortalecidos e

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

INDICADORES DE PRODUCTO

Producto Indicador de Medido a Meta Fuente de
producto través de verificacion
Expediciones organizadas y lideradas por el grupo de *Informe deinvestigacion
expedicionarios con la participacion de nifos-as, Expediciones Numero de 3 *divulgacion resultados de
jovenes, familias, maestras y maestros, cartografias de | participativas expediciones investigacion
las memorias. *Copia de libro y articulos
publicados
Co-construccion de indicadores cualitativos y
cuantitativos para identificar los efectos del proyecto en .
. e o DO Indicadores , . . . .
el agenciamiento politico de nifos, nifas, jovenes, cualitativos Numero de 3 Listados de asistencia y registros
profesores, profesoras y familias, a través de la AUIVOS ¥ indicadores fotograficos procesos de formacion
’ . - cuantitativos
pedagogia de la memoria, la construccion de paz y la
reconciliacion.
formulacién de politicas publicas de ensefianza de la I&Z?,im:ggtos
e naer ones o aoes  [raconal | Mmerede 7| Lsados e asstenci y e
P . departamental 9 fotograficos eventos
educativo y cultural S
y municipal




Personas con necesidad de proteccion internacional que a su vez son victimas del

Sector o poblacion: . .
conflicto armado interno

Nacional. Focalizado en Cucuta, Bucaramanga, Barrancabermeja, Suacha, Ibagué,

Territorio:
Buenaventura y Pasto.
- _ 2 — Hambre cero; 3 — Salud y bienestar; 5 — Igualdad de género; 8 — Trabajo
Objetivo de Desarrollo Sostenible: decente y crecimiento econémico; 10 — Reduccién de las desigualdades
16 — Paz, justicia e instituciones solidas; 17 — Alianzas para lograr los objetivos
Nombre de la OSC: Servicio Jesuita a Refugiados Colombia — JRS/COL

1. Diagnostico — problematica actual

Las personas en condicion humana forzada se han visto expuestas a diversos riesgos tanto en su transito, como en su
vocacion de permanencia, entre ellos se resaltan las redes de trata de personas, trafico de migrantes, extorsion, violencia
fisica, verbal y/o sexual, violencias basadas en género — VBG —, uso y vinculacion de NNA a las dinamicas del conflicto
armado o economias ilegales, asi como desconocimiento del contexto colombiano.

Desde el ejercicio de monitoreo que se lleva en el JRS/COL, se han identificado hechos victimizantes, especificamente
amenazas, confinamiento y desplazamiento forzado por grupos armados no estatales que ponen en riesgo inminente la vida
de las personas migrantes que han llegado a los territorios, obligandolos a tener que desplazarse hacia un nuevo lugar para
restablecer su proyecto de vida.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Consolidar una politica publica nacional, que permita el acceso a derechos, respuesta institucional y reconocimiento de la
poblacién migrante como victimas del conflicto armado interno, en especial aquellas que se encuentren en condicion
migratoria irregular, con enfoque diferencial. eliminando barreras burocraticas que puedan imposibilitar el tramite
correspondiente

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Hacer un diagndstico e identificacion de riesgos sobre el recrudecimiento del conflicto armado a nivel nacional para
1 actualizar la situaciéon de emergencia en la que se encuentran los municipios con base en la experiencia de alertas
tempranas de la Defensoria del Pueblo.
Consolidar y actualizar la base de actores y organizaciones de la sociedad civil que se encuentran en las diferentes
2 regiones del pais e incorporar a aquellos que tengan la capacidad organizacional para dar respuesta a las situaciones
de emergencia humanitaria, en las estrategias de los Subcomités de Prevencion, protecciéon y garantias de no
repeticion.
Construir una politica publica nacional para la respuesta a las victimas de doble afectacion, procurando su atencién
3 integral desde los componentes de la Ley 1448 de 2011: verdad, justicia, reparacion y garantias de no repeticion e
incluir los postulados generales en los contextos locales y regionales desde el fortalecimiento y capacitacion de los
funcionarios publicos.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Documento de politica publica para la respuesta a las victimas de doble afectacion para el afio 2024.
Documentacion de mapa de actores a nivel nacional, por regiéon y por municipio del 2023-2026. Actualizacion anual.
# de documentos diagndstico sobre recrudecimiento de conflicto armado interno.

# de organizaciones de la sociedad civil que participan en las estrategias del Subcomité de Prevencion, proteccion y
garantias de no repeticion.

# de capacitaciones realizadas a funcionarios publicos de las diferentes instituciones a nivel nacional, regional y local
sobre la respuesta articulada para victimas de doble afectacion.

# de instituciones municipales fortalecidas.

# de instituciones departamentales fortalecidas.

# de instituciones nacionales fortalecidas.

# de organizaciones de la sociedad civil fortalecidas.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

e Las personas victimas de doble afectacion tienen acceso a una respuesta integral del Estado en situacion de
emergencia y transicion.

e Hay un reconocimiento del Estado Nacional sobre el recrudecimiento del conflicto armado en el pais y la accion
bélica de grupos armados no estatales.

e 5000 funcionarios publicos capacitados sobre respuesta articulada para victimas de doble afectacion.



Sector o poblacion: Migrantes

Territorio: Nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 5 — Igualdad de género; 10 — Reduccion de las desigualdades; 16 — Paz, justicia e
instituciones solidas; 17 — Alianzas para lograr los objetivos
Nombre de la OSC: Servicio Jesuita a Refugiados Colombia — JRS/COL

1. Diagnostico — problematica actual

La ley 2136 de 2021 ha establecido la conformacion del Sistema Nacional de las Migraciones, en donde incluyo la Mesa Nacional de
la Sociedad Civil para las Migraciones, explicando que seria un espacio abierto de participacion para todas las personas, ya sean
naturales o juridicas en la implementacion de la Politica Integral Migratoria, sin embargo y aun cuando ha pasado un afno desde la
expedicion de la Ley 2136 de 2021, no se ha conformado la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones. Aun cuando
han existido avances de parte de algunas organizaciones, la conformacion de la mesa todavia no ha sido formalizada ante Colombia
Nos Une.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Implementar un plan, para que se dé la conformacion definitiva de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones, en
donde se incluya a la “poblacion colombiana en el exterior, poblacién retornada, comunidad extranjera en Colombia, empresas
privadas, sindicatos, actores humanitarios, ONGs, academia, poblacion con enfoque diferencial por etnia, género, diversidad y grupo
etario, entre otros™ y que esto permita que el Sistema Nacional de Migraciones empiece a tener plena operatividad para antes del
2024.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Diagnéstico inicial y mapeo de actores: Implica retomar las conversaciones tenidas en el 2016 en donde se evidencié un
diagndstico inicial sobre la conformacion de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones, asi como también
realizar un ejercicio de actualizacién y nuevo mapeo de actores presentes en territorio colombiano, como en el exterior que

1 activamente participan en lo relacionado con la migracién. Dicho mapeo de actores y diagnoéstico inicial seria participativo
con aquellas personas que quieren hacer parte de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones, por lo que
debe estar publicado en todos los medios sociales para garantizar que todas las organizaciones interesadas participemos
en esta fase.

Determinacion de funciones y alcance de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones: Una vez realizado el
correspondiente mapeo e identificado a aquellas personas que tienen el potencial de ser parte de la Mesa Nacional de la
Sociedad Civil para Las Migraciones, resulta fundamental elaborar un correspondiente documento en donde se especifique

2 el alcance de la Mesa, las participaciones, las submesas (en caso de verse necesario) y los protocolos de accion de la misma,
las reuniones que se presentarian y la forma de participacion. A su vez se designaria el correspondiente presidente,
representante y secretario/a ejecutivo. Después de elaborado dicho documento, se pondria a votacién de los que participaron
en ese diagndstico inicial y mapeo de actores.

Operatividad de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones: Después de determinada la parte organica de

3 la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones se citaria la primera Asamblea General, en donde se generaria
la elaboracion de la agenda que la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones llevara a cabo y sus principales
objetivos. Seguida de esta asamblea, se producirian las primeras reuniones de las submesas.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

- Instalacion de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones para el afio 2023.

- Documento sobre funciones, organizacion y alcance de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones.

-  Documento de mapa de organizaciones de la sociedad civil, lideres y lideresas a nivel nacional, por regién y por municipio del
2023-2026 que tengan competencia para la participacion en la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones.

- Diagnéstico de la legislacion vigente sobre migracion y movilidad humana forzada.

- # de organizaciones de la sociedad civil que participan la Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones y sus
submesas.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

e La Mesa Nacional de la Sociedad Civil para las Migraciones reune a las organizaciones de la sociedad civil, lideres y
lideresas que aportan y son referentes para la construccion de politicas publicas integrales para la atencién de la poblacion
en movilidad humana, asi como de la politica exterior en articulacion con las instituciones gubernamentales en los distintos
niveles (nacional, departamental y local).

4 Colombia nos une (s.f) Proceso de conformacién de la Mesa Nacional de la Sociedad Civil. Recuperado de:
https://www.colombianosune.com/mesa-nacional-sociedad-civil/como-vamos




Sector o poblacién: Nifos, nifias y adolescentes

Territorio: Nacional

3 — Salud y bienestar; 4 — Educacion de calidad; 10 — Reduccion de las

Objetivo de Desarrollo Sostenible: desigualdades; 16 — Paz, justicia e instituciones sdlidas; 17 — alianzas para lograr

los objetivos

Nombre de la OSC: Servicio Jesuita a Refugiados Colombia — JRS/COL

1. Diagnostico — problematica actual

El recrudecimiento del conflicto armado en el pais, especialmente en las zonas rurales. ha aumentado el uso y vinculacion
de NNA por grupos armados organizados y bandas criminales para la guerra y el ejercicio de actividades ilicitas. Esto trunca
las oportunidades y los proyectos de vida de los NNA, los ubica en posiciones donde se deslegitima su rol de infancia y son
obligados a actuar, pensar y sentir como adultos en medio la preparacion para la guerra, con falsas expectativas sobre
apoyo econémico a familiares, compra de bienes materiales; por ejemplo, celulares de ultima tecnologia, etc.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Promover espacios protectores en las zonas rurales para NNA, donde puedan tener oportunidades para su desarrollo
integral y ocupacion del tiempo libre, asi como oportunidades laborales para sus cuidadores y familiares que permitan a los
NNA librar las cargas sobre la generacion de recursos en la economia del hogar

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Realizar un diagndstico sobre la eficacia de las rutas de prevencion de violencias, uso y reclutamiento de NNA a nivel
nacional, departamental y local, al igual que, de los programas institucionales destinados a la proteccion de NNA con
base a las normativas nacionales e internacionales como la Resoluciéon 1612 del 2005, la Convencién sobre los
Derechos del nifio, entre otros.

Consolidar y actualizar la base de actores y organizaciones de la sociedad civil que se encuentran en las diferentes
regiones del pais e incorporar a aquellos que tengan la capacidad organizacional para dar respuesta a los temas
relacionados para la proteccion y prevencion de dinamicas violentas de NNA, y en estrategias de los Subcomités de
Prevencion, proteccion y garantias de no repeticion, grupos especiales sobre Nifiez, infancia y adolescencia.

Fortalecer la respuesta articulada e intersectorial en proteccion a la nifiez y la adolescencia, asi como la prevencion
del uso y reclutamiento de NNA por grupos armados no estatales y bandas criminales, especialmente de aquellas
instituciones encargadas de este grupo poblacional a través de la creacion de politicas publicas integrales que
permitan adecuar los programas de espacios protectores, especialmente de las zonas rurales, asi como capacitacion
y sensibilizaciéon de funcionarios que estén directamente relacionados con estos programas sobre los Derechos del
Nifio y otras normativas.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Documento diagnéstico de las rutas y programas de prevencién de violencias, uso y reclutamiento al afo 2023.

# de capacitaciones realizadas a funcionarios publicos de las diferentes instituciones a nivel nacional, regional y local
sobre la respuesta articulada para la proteccion y prevencion de violencias, uso y reclutamiento de NNA.

# de NNA que acceden a las rutas y programas de prevencion de violencias, uso y reclutamiento.
# de instituciones municipales fortalecidas.

# de instituciones departamentales fortalecidas.

# de instituciones nacionales fortalecidas.

# de organizaciones de la sociedad civil fortalecidas.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los préoximos cuatro (4) afos.

Se ha disminuido el uso y reclutamiento de NNA a las dinamicas del conflicto armado interno en Colombia.

Las zonas rurales cuentan con oportunidades para el uso y ocupacion del tiempo libre para NNA, asi como mayores
oportunidades para la generacion de recursos en la economia familiar que previenen el trabajo infantil.

8000 funcionarios publicos y privados capacitados sobre respuesta articulada para la prevencion del uso y
reclutamiento de NNA a las dinamicas del conflicto armado en Colombia.



Sector o poblacion: Organizaciones sociales

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 16

Nombre de la OSC: f:ggo;aitzllon de Socidlogos de la Universidad Auténoma Latinoamericana

1. Diagndstico — problematica actual

El decreto 092 ha debilitado el rol de las organizaciones sociales como aliadas del Estado para apoyarlo en su deber
de garantizar los derechos de las personas, en especial las mas vulnerables. Los criterios para contratar con las
organizaciones sociales por parte del Estado son meramente econémicos, desconociendo la experticia, experiencia,
capacidad, infraestructura y demas elementos que hacen que las organizaciones sociales tengan capacidades
significativas y Unicas a la hora de desarrollar los proyectos sociales.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Derogacion decreto presidencial 092 - Convenios de asociacion. Se propone ademas crear una ley de contratacion con
ESAL para que se reconozca su capacidad, experticia, reconocimiento y visibilidad en los territorios y con las
poblaciones, mas alla de los recursos en dinero.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida
Con las ESAL - entidades sin animo de lucro, se requiere evaluar el concepto de Justicia tributaria, puesto que

1 los impuestos por IVA deberian ser reinvertidos como excedentes en los territorios y comunidades, haciendo
un seguimiento y rindiendo cuentas de su ejecucion.

2 Reforma a la ley 80 de 1993, que valore el capital social, la experiencia, el reconocimiento y la calidad técnica y
logistica de las organizaciones sociales y comunitarias.

3 Implementar una ley de contratacion social con entidades sin animo de lucro: organizaciones sociales,
comunitarias y universitarias.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Nueva ley de contratacion con Entidades Sin animo de Lucro (ESAL) implementada

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

Las Organizaciones de la Sociedad Civil aumentan su porcentaje de contratacion con el Estado en un 70%.
Se crea la politica publica de fortalecimiento de organizaciones sociales en el nivel nacional.



Sector o poblacion: Territorios y poblaciones en condicién de vulnerabilidad

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 3. Salud y bienestar

Nombre de la OSC: Corporacion Ecosesa

1. Diagndstico — problematica actual

Un nuevo modelo de salud, que hara énfasis en la promocion y la prevencion, es lo planteado en el programa de
gobierno propuesto por el actual presidente, “Colombia potencia mundial de la vida”, basado en el aseguramiento de
los determinantes de la salud, que no es mas que el acceso a una vida digna, a partir de todas las politicas
gubernamentales, es decir, que la alimentacion, el agua, el saneamiento basico, el trabajo decente, la vivienda, Entre
otros, seran determinantes, a reglamentar a partir de las politicas publicas. Si se compara esta pretension con el
concepto de salud de la OMS: “La salud es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedades”2, podria considerarse, la promocion y la prevencion, como condicionantes
esenciales para su existencia, pues remiten a la promocion de la vida. Es hablar de categorias mayores que la
enfermedad y el acto médico orientado, principalmente, al tratamiento farmacolégico de los problemas de salud.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

La creacion de una estrategia de trabajo con Promotores de Salud y Auxiliares en Salud Publica, como integrantes de
los equipos comunitarios o equipos extramurales, mediante un trabajo articulado, que podria considerarse como Redes
Integrales o Integradas de Salud, con enfoque territorial, segun lo propone el actual programa de gobierno, teniendo en
cuenta que al Auxiliar en Salud Publica, como parte de los equipos comunitarios o extramurales y quien podria tener
una estrecha vinculacién con el trabajo del promotor de salud. posicionamiento de estrategias de atencién primaria
renovada, orientadas al fomento de la promocién y la prevencion en salud y a la atencion integral e integrada, fundadas
en la equidad social; particularmente, la reinvencion de la estrategia de promotores de salud y otros agentes en salud,
con capacidad de agencia en el territorio, y articulados a los equipos comunitarios o extramurales de salud, de las
direcciones Locales de salud, bien sea, mediante la actualizacion de los agentes comunitarios en salud (que aun
pueden existir en las localidades), entendidos como lideres que tienen un rol social en asuntos de salud y con
capacidad de accién en un territorio, llamense, Promotores de Salud, Vigias de Salud, Promotores de vida, entre otros.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Participacion activa en instancias gubernamentales (Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de

1 Antioquia) y otras consultivas de participacién en salud (Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud 6
entidades que lo conforman),
En el caso de que surja una estrategia de formacion o cualificacion de agentes comunitarios en salud, seria

2 necesario, la participacion en espacios de decisiéon del sector educativo, ya que implicaria un proceso formativo
comunitario, contextualizado en el territorio, a pensar, diferente a los de la educacion formal y a la EPTDH, que
definen competencias muy normadas

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada
Mejoramiento de la salud publica de comunidades vulnerables a través de equipos interdisciplinares que en su
conformacion incluyan promotores en Salud y auxiliares en Salud publica.
5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.
100% de equipos interdisciplinares trabajando en territorios y poblaciones en condicién de vulnerabilidad conformados

por promotores en salud y auxiliares en Salud publica.

Reduccion de enfermedades prevenibles en territorios y poblaciones en condicion de vulnerabilidad segun las metas
trazadas por el gobierno nacional al finalizar el periodo de gobierno actual (2026).



Sistema educativo: docentes, estudiantes, primera infancia, nifios, nifias,

Sector o poblacion: o
adolescentes y jovenes

Territorio: Nacional
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 4 - Educacion de calidad
Nombre de la OSC: Fundacién Empresarios por la Educacion

1. Diagnostico — problematica actual

Los resultados de las pruebas Saber 11 muestran un estancamiento en el aprendizaje de los nifios, nifias y adolescentes del
pais en los Ultimos afos. Por ejemplo, los puntajes promedio de matematicas y lectura critica no han presentado mejoras
significativas entre 2016 y 2021 e incluso hay una tendencia a la caida en el promedio del area de lectura critica desde 2017.
Estas dinamicas evidencian que persiste un importante reto en materia de mejoramiento de la calidad educativa en el pais,
al cual se sumaron los efectos de la emergencia ocasionada por la pandemia de la COVID-19. El cierre de los colegios
genero una disminucion del acceso a oportunidades educativas para los nifios, nifias y adolescentes, lo que ha impactado
negativamente sus aprendizajes y ha ocasionado la ampliacion de las brechas educativas preexistentes.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Para apuntarle al mejoramiento de la calidad educativa en Colombia, y contribuir al cierre de brechas educativas y la
recuperacion de los aprendizajes de los estudiantes se proponen:

1.
2.
3.

Medir y remediar pérdidas de aprendizaje.

Aumentar cobertura educativa y prevenir la desercion escolar.
Crear capacidades nuevas en el Ecosistema Nacional de Innovacion donde el Ministerio de Educacion, el Ministerio de
Tecnologias, el Ministerio de Energia y todos los actores involucrados con las trayectorias educativas de los estudiantes
estén fuertemente articulados.
Mejorar la calidad docente a través de la construccion de un sistema de desarrollo profesional docente que permita atraer
a los estudiantes mas talentosos, fortalecer la formacion previa al servicio docente, la formacion en servicio docente y el
sistema de evaluacion. Asi como, a los directivos docente.
Hacer que la financiacion del sistema educativo del pais sea mas eficiente, adecuada y equitativa con énfasis en el
Sistema General de Participaciones (SGP).
Aumentar la cobertura de primera infancia, mejorar la calidad de los servicios y cerrar las brechas de acceso.
Incrementar el transito de los adolescentes y jovenes del pais hacia la formacion posmedia.
3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida
Medir y remediar pérdidas de aprendizaje
) ¢ Implementar programas de tutorias y materiales acordes con el rezago de cada estudiante y focalizados los mas
vulnerables.

¢ Actualizar los estandares basicos de competencias con las necesidades de los estudiantes y en respuesta a las
competencias del Siglo XXI.

Aumentar cobertura y prevenir la desercion escolar

o Ofrecer alternativas de graduacion para los estudiantes que estaban en grado 11 y desertaron en el marco del

2 cierre de colegios entre 2020 y 2021.

¢ Utilizar modelos de aprendizaje flexibles especialmente para los colegios rurales para aumentar la matricula en
todos los niveles educativos.

e Aumentar la cobertura del programa Mas Familias en Accion

Crear capacidades nuevas en el Ecosistema Nacional de Innovacion

Propiciar la inclusion, colaboracion y mediaciones entre actores

Acompanar la implementacion de tecnologias

Crear nuevas capacidades y generar una cultura transformadora

Garantizar el acceso a energia, conectividad a internet y a equipos de computo en las sedes educativas del pais.

Robustecer los sistemas de informacién para tomar decisiones en el sector educativo de tal forma que permitan

3 conocer las necesidades de innovacion y tecnologia de cada colegio del pais.

Acompanar y facilitar la implementacién de las tecnologias por parte de los estudiantes, cuidadores, docentes y
directivos docentes.

Medir la innovacion, las capacidades y |la apropiacion de las tecnologias

Mejorar los procedimientos de gobernanza

Garantizar la recoleccion de datos de calidad en funcion de la calidad educativa

Utilizar herramientas como los indices de Innovacion educativa y Evolucion Digital para la toma de decisiones.



Mejorar la calidad docente a través de la construccion de un sistema de desarrollo profesional docente que
permita atraer a los estudiantes mas talentosos, fortalecer la formacion previa al servicio docente, la
formacion en servicio docente y el sistema de evaluacion. Asi como, a los directivos docente.

1. Rutas para atraer a los estudiantes mas talentosos:

e Desconcentrar la oferta de programas via modalidad virtual amplia y de alta calidad

¢ Financiar la matricula en estos programas de bachilleres con los mejores resultados Saber 11.

e Utilizar resultados de la prueba Saber PRO como criterio de contratacion

2. Rutas para fortalecer la formacién previa al servicio docente:

o Utilizar la medida de valor agregado como indicador de la calidad que permita reconocer el aporte de las
licenciaturas a las competencias de lectura critica y razonamiento cuantitativo de los futuros docentes.

e Hacer obligatorias las acreditaciones de alta calidad

e Crear mentorias entre profesores con mas experiencia y noveles con acompanamiento situado.

3. Rutas para fortalecer la formacién en servicio docente:

¢ Evaluar la efectividad e impacto de los programas de formacion.

¢ Implementar estrategias de apoyo pedagdgico y socioemocional.

e Alinear la formacion con esquemas de incentivos

e Generar una oferta de formacion diferenciada y diversificada

4. Rutas para fortalecer el sistema de evaluacion docente:

¢ Establecer un sistema de evaluacién previsible y que no cargue de manera excesiva el presupuesto.

e Conectar el sistema de evaluacién con los planes de formacion.

e Incorporar el aprendizaje de los estudiantes como indicador de desempefio de los docentes.

5. Rutas para fortalecer a los directivos docentes:

e Generar una oferta de formacion diferenciada para los directivos docentes.

e Consolidar la Escuela de Liderazgo para Directivos Docentes como una politica nacional.

e Crear un esquema de mentorias de directivos docentes salientes para directivos docentes noveles.

Hacer que la financiacion del sistema educativo del pais sea mas eficiente, adecuada y equitativa con énfasis

en el Sistema General de Participaciones (SGP)

e Cambiar la férmula de crecimiento de recursos del SGP para que corresponda a un crecimiento real y no depende
de las fluctuaciones de los Ingresos Corrientes de la Nacion (ICN)

e Fomentar la inversion de recursos propios de los gobiernos locales para que se destine a calidad educativa.

e Separar la bolsa de recursos destinados a funcionamiento de la bolsa destinada a calidad en el SGP.

¢ Fortalecer los procesos de rendicion de cuentas de las entidades territoriales.

¢ Premiar a las entidades territoriales que mejoren los resultados de aprendizaje de los estudiantes.

e Asegurar recursos adicionales para las entidades territoriales con menor capacidad fiscal sujeto a cumplimiento de
resultados y procesos de rendicion de cuentas.

e Incorporar caracteristicas sociodemograficas de los colegios y los estudiantes como criterios de asignacion de los
recursos del SGP.

Aumentar la cobertura de primera infancia, mejorar la calidad de los servicios y cerrar las brechas de acceso

e Generar una mayor articulacion entre actores mediante la actualizacion de canales de comunicacion y la
concordancia entre los lineamientos de politica del ICBF, el MEN, las distintas modalidades de atencion y las
instituciones educativas.

o Fortalecer la gestion descentralizada.

e |dentificar los aspectos culturales y sociodemograficos que impiden que los nifios y las nifias del pais reciban
atencion.

e Focalizar los servicios de atencion en los nifos y nifias mas vulnerables.

e Robustecer los sistemas de informacién, evaluaciéon y monitoreo que permitan hacer seguimiento a las
caracteristicas y situacion de la poblacién en primera infancia. Esta informacién debe utilizarse para tomar
decisiones.

e Evaluar y mejorar la calidad y pertinencia de los servicios de atencion integral

Incrementar el transito de los adolescentes y jovenes del pais hacia la formacion posmedia

¢ Incrementar la matricula en educacion superior diferente al nivel universitario.

e Alinear la oferta de formacién posmedia con las necesidades del mercado laboral y los empleadores.
e Hacer la formaciéon posmedia universal y gratuita progresivamente.



4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio 1y 2 del area de matematicas
en la Prueba Saber 11

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio 1y 2 del area de lectura critica
en la Prueba Saber 11

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio A- y A1 del area de inglés en la
Prueba Saber 11

Tasa de transito inmediato a la educacion superior

Tasa de desercion intra-anual en el nivel educativo de transicion

Tasa de desercion intra-anual en el nivel educativo de secundaria

Tasa de cobertura neta en el nivel educativo de transiciéon

Tasa de cobertura neta en el nivel educativo de media

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio 1y 2 del area
de matematicas en la Prueba Saber 11

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio 1y 2 del area
de lectura critica en la Prueba Saber 11

Porcentaje de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio A- y A1 del
area de inglés en la Prueba Saber 11

Porcentaje de estudiantes en programas de licenciatura en los niveles de desempefio 1y 2 en razonamiento
cuantitativo de la prueba Saber PRO

Porcentaje de estudiantes en programas de licenciatura en los niveles de desemperfio 1y 2 en lectura critica de la
prueba Saber PRO

Porcentaje de sedes educativas oficiales que tienen electricidad

Porcentaje de sedes educativas oficiales con acceso a internet

Numero promedio de estudiantes por dispositivo electronico (computadores, portatiles y tablets) del sector oficial

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los préoximos cuatro (4) afios.

52.6% de estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio 1y 2 del area de matematicas en la
Prueba Saber 11

42.7% de estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio 1y 2 del area de lectura critica en
la Prueba Saber 11

78.3% estudiantes matriculados en el sector oficial en los niveles de desempefio A- y A1 del area de inglés en la Prueba
Saber 11

44.7% en la tasa de transito inmediato a la educacion superior

2.7% en la tasa de desercion intra-anual en el nivel educativo de transicién

3.3% en la tasa de desercion intra-anual en el nivel educativo de secundaria

72.4% en la tasa de cobertura neta en el nivel educativo de transicion

50.8% en la tasa de cobertura neta en el nivel educativo de media

52.6% de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio 1y 2 del area de
matematicas en la Prueba Saber 11

48.9% de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio 1y 2 del area de
lectura critica en la Prueba Saber 11

83.8% de estudiantes matriculados en el sector oficial de la zona rural en los niveles de desempefio A- y A1 del area de
inglés en la Prueba Saber 11

75% de estudiantes en programas de licenciatura en los niveles de desempefio 1y 2 en razonamiento cuantitativo de la
prueba Saber PRO

64.4% de estudiantes en programas de licenciatura en los niveles de desempefo 1y 2 en lectura critica de la prueba
Saber PRO

100% de sedes educativas oficiales que tienen electricidad

35% de sedes educativas oficiales con acceso a internet

4.8 dispositivos electronicos (computadores, portatiles y tablets) por estudiante del sector oficial



Sector o poblacion: Nifez

Territorio: Nacional

2 Hambre cero

3 Salud y bienestar

4 Educacion de calidad

10 Reduccion de las desigualdades

5 Equidad de género

16 Paz, justicia e instituciones sodlidas

Objetivo de Desarrollo Sostenible:

Nombre de la OSC: Coaliciéon NifiezYA

1. Diagnostico — problematica actual

La nifiez no es protegida por el Estado, la familia y la sociedad. Tres situaciones reflejan la dura realidad:

1.Sin paz total ni educaciéon. Entre 1985 y 2018, 64.084 nifias, nifios y adolescentes perdieron la vida por el conflicto; entre
1990 y 2017, 16.238 fueron reclutados por grupos armados; entre 1980 y 2021 se presentaron 881 casos de escuelas y
comunidades educativas atacadas (Informe Comision de la Verdad, 2022). Solo 37% de nifas y nifios en primera infancia de
las zonas rurales tienen educacion inicial (SSDI, MEN, 2021) y solo 48,7% de la poblacion adolescente del pais esta en
educacion media.

2.Sin salud ni nutricion. En 2021, 15.924 menores de 5 afos presentaron desnutricion aguda, el nimero mas alto en 6 afios
que sera superado en 2022, a agosto teniamos un incremento de 53% (INS, 2022). La prevalencia de desnutricién aguda en
menores de 5 anos es 0,41% (INS, 2021).

3. Sin proteccion. La violencia contra la nifiez asciende a una tasa de 303, 8 por cada 100.000 nifios y nifas entre 0y 17
anos en 2018 (PND, 2018-2022).

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Disefiar una estrategia con diferentes componentes en la que prime el interés superior de la nifiez, como esta en la
Constitucion Nacional y en los diferentes desarrollos legislativos, y que ademas cuente con los recursos requeridos para que
se cumpla.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Paz y educacion: buscar alianzas con organizaciones de la sociedad civil, gobiernos que adoptaron la Declaracion

de Escuelas Seguras y entidades gubernamentales para que Colombia suscriba la declaracion y disefie un plan de
1 accion de las directrices en el que priorice el monitoreo de la situacion de ataques, la proteccion del uso militar y la

rendicion de cuentas del gobierno sobre la situacion de las escuelas. También impulsar una reforma al Sistema

General de Participaciones para que se aumenten los recursos que llegan a educacion, los cuales permitan ampliar

la cobertura, mejorar la calidad y conseguir trayectorias educativas completas.

Salud y nutriciéon: Ampliar programas de recuperacion nutricional para poblaciones con mayor riesgo y prevalencia
2 de desnutricién aguda e implementar un plan de choque para contrarrestar la inseguridad alimentaria en las zonas y

poblaciones mas impactadas por la recesion econémica, el covid-19 y la pobreza.

Proteccion violencias: Avanzar en la estrategia de eliminacién del castigo fisico y humillante (Ley 2089 de 2021) y
3 prohibir los matrimonios serviles y las uniones tempranas con adolescentes, entre otros delitos asociados a la Trata 'y

Explotacion Sexual Comercial de Nifias, Nifios y Adolescentes.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

En paz y educacion: firma de la Declaracion de Escuelas Seguras; recursos asignados al SGP y tasa de cobertura neta en
educacion inicial y educacién media
En salud y nutricién: Prevalencia desnutricion aguda (%)

En proteccion violencias: tasa de nifias y nifios por cada 100.000 entre 0 y 17 afos victimas de violencias.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los préoximos cuatro (4) afos.

Educacion y paz: en 2026, 0 ataques a escuelas y 0 uso militar. Las escuelas seran espacios protegidos y protectores con
educacion de calidad para toda la primera infancia y por lo menos 50, % de la adolescencia.

Salud y nutricion: en 2026, 0,20% de prevalencia de desnutricion en menores de 5 afos. Tasa de mortalidad por
desnutricion a 5,7 por 100.000 nacidos vivos a 2026.

En proteccion 150 nifias y nifios por cada 100.000 entre 0 y 17 afos victimas de violencia y 0 matrimonios serviles y uniones
tempranas por ley que lo prohibe.



Sector o poblacion: Entidad sin animo de lucro

Territorio: Antioquia
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 1al13,15y 16
Nombre de la OSC: Fundacién Forjando Futuros

1. Diagnostico — problematica actual

- Escandalosa inequidad social y polarizacion politica

- Degradacion del medio: practicas ineficientes y contaminantes en explotaciéon de recursos, gran industria, parque automotor, sin
consecuencias por falta de conciencia y corrupcién

- Mayoria pobre que apenas subsiste: falta de empleo y naturalizacién de empleos precarios.

- Vergonzante reparto del agro: importacion de alimentos por insuficiente uso y explotacion de suelos agricolas (frente a ganaderia
extensiva y monocultivos para exportacion

- Acceso a salud y educacion publica insuficiente, frente a proliferacion de servicios privados. Tercerizacion como modelo corrupto e
ineficaz.

- Sociedad patriarcal, racista e inequitativa. ¢ Tiene los mismos derechos un hombre, blanco y rico, que una mujer, negra o indigena
y pobre?

- Persistencia de multitud de actores armados ilegales, con un Estado sin credibilidad, corrupto, inexistente o ineficaz. Peso
socioeconomico y cultural determinante de las drogas: politica antidrogas fallida e impunidad de actores determinadores y grandes
beneficiarios

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Menos promesas, mas hechos: implementar politicas publicas relacionadas con:

- Reparacion integral a victimas del conflicto

- Proteccion medioambiental: modernizacion industrias

- Creacion de empleo digno y de calidad

- Soberania alimentaria

- Sistema de salud publico, derogacion de la Ley 100

- Sistema de educacion publico

- Creacion con presupuesto del Ministerio de la Igualdad

- Freno a la inequidad: impuestos progresivos en funcién de la renta y propiedades
- Fin al conflicto: perseguir a autores intelectuales (y a quienes se benefician en grandes proporciones) de violaciones DDHH,
narcotrafico, corrupcion (obligar a que devuelvan los recursos publicos robados)

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Reforma Rural Integral: Sumar esfuerzos del Estado, cooperacion y empresas para garantizar la restitucion de tierras a

1 quienes la perdieron o abandonaron con motivo del conflicto; catastro multipropédsito en todo el pais; acceso de poblacién
campesina a tierra productiva y mejora de comunicaciones; formalizacion de la propiedad y pago proporcional de
impuestos.

Equidad y preservacion ambiental: Trabajar con poblacion en estado de vulnerabilidad (principalmente mujeres rurales,

2 poblaciéon LGBTI, victimas del conflicto, discapacidad) para su empoderamiento y acceso a oportunidades. Procurar
adelantar iniciativas tendientes a la preservacion ambiental de los territorios donde habitan, principalmente si son zonas
especiales de proteccion ambiental

3 Garantizar acceso a necesidades basicas insatisfechas: Acceso a vivienda digna, seguridad alimentaria, agua,
saneamiento basico, educacioén y salud de calidad

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

- Numero de victimas reclamantes de tierras que acceden a mecanismos de reparacion integral
- Municipios con catastro operativo

- Numero de hectareas que producen alimentos

- Numero de personas (PV) devengan ingresos suficientes

- Zonas protegidas

- Arboles autéctonos reforestados

- % poblacion con acceso a vivienda, alimentos, agua

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afios.

- 200.000 victimas reclamantes reparadas

- 1.125 municipios cuentan con un catastro actualizado

- En 3.000.000 de nuevas has producen alimento (y generan trabajo)
- 5.000.000 salen de la pobreza econémica



Sector o poblacion: Primera Infancia

Territorio: Soacha Cundinamarca - Bogota localidad 19_ Ciudad Bolivar parte alta

16 - Promover Sociedades Justas, Pacificas e Inclusivas. Metas: 1. Reducir
significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas
de mortalidad en todo el mundo

2. Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia y
tortura contra los nifios

Objetivo de Desarrollo Sostenible:

Nombre de la OSC: Fundaciéon Hogar Integral

1. Diagndstico — problematica actual

Las relaciones familiares determinadas por la violencia y la pobre educacién emocional, ponen a los nifos y las ninas
en una condicion de vulnerabilidad, donde son ellos los que terminan siendo receptores de innumerables tensiones e
incluso agresiones fisicas, psicolégicas, sexuales, de negligencia y abandono por parte de los mismos integrantes de
su familia, desencadenando problematicas que por generaciones perpetuan los circulos de violencia

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Ampliar el presupuesto y coberturas a los programas de primera infancia, permitiendo con ello disponer de
profesionales en los territorios donde la presencia de las entidades gubernamentales no esta al alcance de las
comunidades, con ello se logra visibilizar las violencias ocultas, ademas de generar procesos de educacion y
proteccioén para los nifios y las nifias, ademas de ello se hace necesario que estos profesionales sean idéneos para la
atencion de las diferentes problematicas, dado que a través de la experiencia del trabajo en comunidades, se
evidencian profesionales sin vocacion ni conocimientos para afrontar los retos que se presentan.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Asignar a cada profesional psicosocial maximo 100 familias en condiciones de vulnerabilidad, a fin de lograr
1 procesos de educacion familiar, acordes a las necesidades del contexto inmediato de los nifios y las nifas,
ademas de vigilar y monitorear la garantia de derechos.

Disponer de representantes de las entidades gubernamentales en los territorios de mayor complejidad,
2 permitiendo con ello acceso a rutas de atencion de manera agil, evitando asi los retrocesos en los procesos,
ademas de afianzar la credibilidad de las instituciones.

Mejorar los salarios y condiciones laborales de los profesionales que asumen el reto de hacer visibles las
3 violencias y se exponen a contextos complejos, donde la integridad fisica y emocional puede ser afectada de
cada uno de ellos.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Familia, desarrollo de esta y cambio social; La familia es el escenario mas importante del desarrollo humano, por ello
es importante focalizar las familias que requieren un acompafamiento permanente, asi mismo asignar profesionales a
estos territorios con mayores grados de vulnerabilidad. Familias Impactadas con la atencién psicosocial / Familias
focalizadas.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

0 nifios y nifas violentados, disfrutando de cada uno de sus derechos en un espacio libre de violencias, procurando
que este espacio sea garantizando por las propias familias en primera instancia, de no ser posible por las multiples
dinamicas que sea el Estado el garante de su entorno.



Sector o poblacién: Personas mayores

Territorio: Nacional

1- Fin de la pobreza
2- 8- Trabajo decente y crecimiento econémico

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 3- 10- Reduccién de las desigualdades

Nombre de la OSC: Fundacién Saldarriaga Concha
1. Diagndstico — problematica actual

La piramide poblacional esta generando cada vez mas presiones sobre los sistemas de seguridad social, el ingreso de las
familias, el mercado laboral y las condiciones sociales en general. El emprendimiento de las personas esta consolidandose
como un vehiculo efectivo para enfrentar algunos de los retos emanados del envejecimiento de la poblacion, especialmente
por su capacidad de generar ingresos y dinamizar la economia de las familias. La iniciativa emprendedora permite
aprovechar el talento y la capacidad de generacién de valor de las personas mayores de nuestro pais

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Impulsar el emprendimiento de personas mayores. Los programas, planes y proyectos deben ajustarse entendiendo que en
Colombia se han creado programas de talla mundial que permiten concluir que el emprendimiento es un motor de desarrollo
pero a nivel particular se debe impulsar el emprendimiento de personas mayores para generar una doble inclusién de la
poblacion adulta: 1) econémica por la generacion de ingresos y superacion de barreras de acceso a recursos tales como
créditos, capacitaciones, redes, asociaciones entre otros y; 2) social por el mejoramiento de las condiciones de vida de los
mayores y el impacto en su entorno mas cercano, es decir su familia y comunidad.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Crear un programa de incubacion y crecimiento de emprendimientos con enfoque diferencial para personas mayores
1 o adaptar alguno de los programas existentes para tal efecto. El programa ALDEA de INNPULSA Colombia podria
enfocarse en este tipo de segmento tipo ALDEA SILVER.

Crear lineas de crédito o acceso a recursos como vouchers canjeables dirigidos a emprendimientos de personas
mayores. Esta bolsa de recursos o vouchers pueden ser recursos muy pertinentes para los emprendimientos de

2 personas mayores en tanto les dan acceso a fuentes de financiacion para apalancar su empresa o conocimiento
para impulsar el crecimiento de sus iniciativas. Asimismo, generar al menos una convocatoria del Fondo Emprender
al afno dirigida a las personas mayores de 60 afnos.

Generar datos e informacion relevante a partir de las fuentes oficiales como el DANE, Secretarias de Desarrollo,
INNPULSA, y Camaras de Comercio que permita dimensionar y caracterizar el emprendimiento de personas

3 mayores. Posteriormente garantizar la difusion y sensibilizacion de la importancia de este tema en dicho segmento
poblacional para reducir las brechas y mejorar las condiciones de vida de quienes emprenden después de los 60
anos.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Actividad 1: Numero de empresarios graduados en programas de emprendimiento
Actividad 2: Monto de recursos apropiados por emprendedores mayores de 60 afios para apalancar sus companias
Actividad 3: Numero de informes o estudios generados respecto al emprendimiento de personas mayores

Este tipo de indicadores permitiran generar conclusiones respecto a la generacion de ingresos de personas mayores a través
del emprendimiento, externalidades y efecto multiplicador de estos recursos. Inclusion de las personas mayores en materia
social y econdmica. Ademas de metas respecto a la calidad de vida de las personas mayores.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

Se espera que al menos el 10 % de emprendimientos de propiedad de personas mayores hagan parte de programas y
vehiculos que impulsan el emprendimiento silver como un motor de desarrollo que reduce brechas y favorece la inclusion
econdémica y social de las personas mayores.



Sector o poblacion: Personas Mayores

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: 10. Reduccion de las Desigualdades

Nombre de la OSC: Fundacién Saldarriaga Concha

1. Diagndstico — problematica actual

Contar con informacién actualizada y de calidad para tomar decisiones de politica publica enfocadas en mejorar la
calidad de vida de las personas mayores en Colombia sigue siendo una necesidad para el pais. Ante la escasez de
recursos y la ampliacién de necesidades, el pais debe contar con herramientas técnicas de tal manera que sea posible
construir una narrativa ordenada y mejorar la forma como se invierten los recursos tanto publicos y privados para
avanzar en la expansion del bienestar y en la igualdad de oportunidades de este grupo poblacional.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Describa la propuesta con la que se busca lograr el objetivo, para minimizar o cerrar las brechas de la problematica
(maximo 100 palabras)

El Departamento Nacional de Estadisticas DANE publicara un indicador que permita medir los niveles de inclusion
social y productiva de las personas mayores en Colombia.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida
1 Identificar herramientas existentes de medicién de la inclusién social o productiva de las personas mayores en

Colombia.

2 Revisar la viabilidad técnica de adoptar un indicador existente o de crear un nuevo indicador que permita
cumplir con el objetivo propuesto.

Realizar los ajustes metodoldgicos que sean necesarios para que el DANE pueda publicar anualmente un
indice que permita medir los niveles de inclusion de la poblacién mayor en el pais.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada
El DANE crea y publica un indice de inclusion social y productiva de las personas mayores en Colombia.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Cuantitativo: EI DANE publica 3 informes técnicos que miden los niveles de inclusién social y productiva de las
personas mayores en Colombia.

Cualitativo: Los recursos publicos destinados a mejorar los niveles de inclusién social y productiva de la poblacién
mayor en Colombia son focalizados a partir de los resultados obtenidos a partir del indice creado.



Sector o poblacion: Personas con Discapacidad — Personas mayores

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 4

Nombre de la OSC: Fundacién Saldarriaga Concha

1. Diagndstico — problematica actual

Colombia ha avanzado considerablemente en la garantia del derecho a la educacién de las personas con discapacidad,
en el marco de la educacién para todos y una apuesta por la inclusion y equidad. Si bien el pais ha avanzado en cuanto
al acceso de la poblacion con discapacidad al sistema educativo, aun persisten grandes retos frente a esta minoria
poblacional. De acuerdo con la Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ENCV) 2020 del DANE, el 82,3% de las personas
con discapacidad en Colombia sabian leer y escribir. Esto es aproximadamente 13 puntos porcentuales menos en
comparacion con las personas sin discapacidad.

Los avances se han visto afectados por diferentes factores como los efectos de la pandemia (Brechas de aprendizajes,
afectaciones de salud mental, abandono escolar, etc.), el cumplimiento de los 5 afios del Decreto 1421 que reglamenta
la atencion educativa de las personas con discapacidad y los retos en calidad y las trayectorias educativas completas
requieren de una politica educativa que enfatice en la inclusion y la equidad para materializar una educacién para todas
las personas, sin excepcion y a lo largo de la vida.

Educacién y formacién para las personas mayores en el marco de la educacién para toda la vida:
El derecho a la educacién de las personas adultas y mayores debe ser una prioridad dadas las brechas en
alfabetizacion y alfabetizacion digital.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

a. Fortalecer la politica de inclusién y equidad en la educacién de manera que se promueva el acceso, la calidad y las
trayectorias educativas completas de los grupos de especial proteccion constitucional y con énfasis en las personas
con discapacidad.

b. El pais requiere un programa de alfabetizacion con énfasis especifico en poblaciones mayores rurales y con enfoque
territorial en las costas Caribe y Pacifica y en la Amazonia y un programa de inclusién digital que incluya el acceso, uso
y apropiacion de las TIC y los servicios digitales incluyentes.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Programa de educacion inclusiva: orientado el fortalecimiento de capacidades territoriales para promover
1 trayectorias educativas completas para las personas con discapacidad, formaciéon docente, liderazgo escolar
inclusivo, talento humano y calidad.

2 Programa de educacion de adultos y mayores: que incluya metas en alfabetizacion, alfabetizacion digital y
modelos flexibles.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

1. Acceso a la educacion de las personas con discapacidad preescolar, basica, media y educacion superior y
educacion para el trabajo y desarrollo humano.
2. Acceso y uso y apropiacion de las TIC en las personas con discapacidad y personas mayores.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Acceso universal a educacién preescolar, basica y media de toda la poblaciéon con discapacidad.
Fortalecimiento de las capacidades de inclusion en las 96 ETC en educacion.

Sistema de seguimiento a la educacion inclusiva que permita evaluar el logro de trayectorias educativas
completas.

4. Evaluacion accesible: avanzar en la revision de los sistemas de evaluacion de la educacion de manera que
tengan los ajustes y apoyos para las personas con discapacidad.

wnN =



Sector o poblacion: Todas las personas

Territorio: Nacional

3.4 - Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades
Objetivo de Desarrollo Sostenible: | no transmisibles mediante la prevencion y el tratamiento y promover la salud
mental y el bienestar

Nombre de la OSC: Fundacién Saldarriaga Concha
1. Diagndstico — problematica actual

En Colombia el 16,36% de las personas con discapacidad son atendidas por trastornos mentales y del
comportamiento (http://rssvr2.sispro.gov.co/ObsSaludMental/), cifra que ha crecido en los ultimos cinco afnos poniendo
en evidencia que las acciones promocionales y preventivas primarias en salud mental no estan generando los
resultados esperados

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Favorecer entornos resilientes y protectores en el curso vital de los individuos que permitan la promocion de la salud
mental.
Realizar la implementacién de la Politica Nacional de Salud Mental y el CONPES 3992 de Salud Mental

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Implementacion de estrategias que mejoren la capacidad resiliente en entornos educativos, comunitarios,
laborales, etc.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Porcentaje de implementacion de estrategias de mejora a la capacidad resiliente.

Mejora en 4 puntos de capacidad resiliente medida con CDRISC (o el instrumento que se considere) a la poblacién
impactada

Porcentaje de implementacion del CONPES 3992 de Salud Mental

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Implementacion del 80% de acciones dirigidas a mejorar la capacidad resiliente en el pais.

Aumento de 4 puntos porcentuales de la capacidad resiliente de la poblaciéon en quien se realice las acciones o
intervenciones.

Implementacion del 80% del CONPES 3992 de Salud Mental



Sector o poblacion: Todas las personas

Territorio: Nacional

3.4 - Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
Objetivo de Desarrollo Sostenible: | enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el tratamiento y
promover la salud mental y el bienestar

Nombre de la OSC: Fundacién Saldarriaga Concha
1. Diagndstico — problematica actual

La prevalencia de enfermedades crénicas no transmisibles se ha venido aumentando en el pais a través de los anos y
de la mano al envejecimiento de la poblacion. Actualmente la prevalencia de hipertension arterial es de 9,64% y “se
estima que el nimero real es mucho mas elevado y una de cada 10 personas en Colombia sufre de esta enfermedad
y esto se debe a que casi la mitad de los individuos con esta patologia no saben que estan enfermos” (Minsalud,
20205). Esto impacta la calidad de vida y envejecimiento de la poblacién

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo
Asegurar la implementacién de la Ruta Integral de Atencién y Mantenimiento en todo el territorio nacional
3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida
1 Implementacion de la Ruta Integral de Atencion y Mantenimiento en todo el territorio nacional
4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada
Porcentaje de implementacion de Ruta Integral de Atencion y Mantenimiento en todo el territorio nacional
5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Implementacion del 100% de implementacion de Ruta Integral de Atencidon y Mantenimiento en todo el territorio
nacional

5 https://www.minsalud.gov.co/Paginas/Tres-de-cada-100-colombianos-tienen-
diabetes.aspx#:~:text=Tres%20de%20cada%20100%20colombianos%20tienen%20diabetes




Sector o poblacion: Jovenes

Territorio: Nacional

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 4,8y 16

Nombre de la OSC: Federacion Colombiana YMCA

1. Diagndstico — problematica actual

La alta exclusion y la falta de garantia para el acceso a educacion, salud, recreacion, participacién ciudadana y empleo
digno para las y los jévenes en Colombia que les impide construir proyectos de vida dignos y alcanzar sus metas. Dicha
problematica esta enmarcada en la violencia estructural que se ha visto recrudecida en los ultimos afnos.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Pasa La Paz es un programa que busca generar oportunidades para los y las jévenes entre los 14 y 28 afos, que
estan en situacion de vulnerabilidad social, para propiciar su inclusiéon, empoderamiento e incidencia en la construccion
de paz en Colombia, aportando al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Formacion de los jovenes en habilidades psicosociales, convivencia y paz, ciudadania y participacion,

1 emprendimiento y empleabilidad. Construccion de una red de jévenes a nivel nacional como espacio para
fortalecer lazos y trabajar conjuntamente.

2  Actividades de incidencia: escenarios locales de participacion juvenil, actividades de impacto desde los jovenes
en beneficio de su comunidad

3 Trabajo en red y alianzas interinstitucionales para posibilitar el acceso a empleo y la educacién alternativa
4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

-Linea de base: pre y pos implementadas en el médulo de capacitacion inicial y en la formacién especifica de cada
componente (convivencia y paz, organizacion y participacion juvenil y emprendimiento juvenil).

-Seguimiento a casos exitosos: los socios institucionales reportan los casos exitosos en cuanto a insercion laboral
mediante un formulario base.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Brindar oportunidades formativas, de organizacion ciudadana y de emprendimiento a 40.000 jovenes para propiciar su
inclusién, empoderamiento e incidencia en la construccion de Paz en Colombia.



Sector o poblacion: Personas en situacion de pobreza y pobreza extrema

Territorio: Todos

Objetivo de Desarrollo Sostenible: | 1 — Fin de la pobreza

Nombre de la OSC: Corporacion Fomentamos

1. Diagndstico — problematica actual

De acuerdo con un nuevo informe especial de la Comisién Econémica para América Latina y el Caribe, presentado el 6
de junio de 2022, los paises de la regién se encuentran ante una desaceleracion de la actividad econémica, una lenta y
desigual recuperacion de los mercados laborales y una mayor presion inflacionaria (especialmente en alimentos y
energia). La conjuncién de estos factores aumentara los niveles de pobreza e inseguridad alimentaria.

La inflacion regional, que sigue la tendencia mundial, pasara de 6,6% en 2021 a 8,1% en 2022, senala el informe. La
pobreza aumentaria de 29,8% en 2018 a 33,7% en 2022 y la pobreza extrema se incrementaria de 10,4% en 2018 a
14,9% este ano. Esto implica que 7,8 millones de personas estaran en riesgo de caer en inseguridad alimentaria, cifra
que se sumaria a los 86,4 millones que actualmente se enfrentan a esta situacion en la region.

En Colombia, México, el Paraguay y el Brasil tendra lugar un fuerte retroceso de la

lucha contra la pobreza (véase el cuadro 2). Si la inflacion se comporta segun lo previsto en el escenario base, la
pobreza total aumentaria 1,7 puntos porcentuales en Colombia, 1,3 puntos porcentuales en México, 1,2 puntos
porcentuales en el Paraguay y 1,1 puntos porcentuales en el Brasil, en comparacion con 2021. En caso de que la
inflacion supere en 2,0 puntos porcentuales el escenario base, la pobreza aumentaria 2,9 puntos porcentuales en
Colombia, 2,3 puntos porcentuales en México y 1,6 puntos porcentuales en el Brasil y el Paraguay.

Fuente: CEPAL, 06 de junio de 2022. https://www.cepal.org/es/comunicados/guerra-ucrania-acelera-la-inflacion-
reduce-crecimiento-aumenta-la-pobreza-america-latina

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Conformar los Circulos Solidaros de la Corporacion Fomentamos (MR) en las poblaciones con pobreza y pobreza
extrema, juntando personas que conviven en una misma Area Geogréfica, cada uno con un pequefio negocio, que se
unan para crecer bajo los principios basicos de la Confianza la solidaridad y la ayuda mutua. Los circulos recibiran
colectivamente pequenos préstamos a corto plazo para capitalizar la unidad productiva con el requisito de articularse
con el programa integralmente y formarse en economia social y solidaria.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Formacioén a los circulos conformados por personas en situacion de pobreza y pobreza extrema en Economia
Social y Solidaria.

2 Generacion de ingresos a través del fortalecimiento de las unidades socioeconémicas de las personas que
hacen parte del Circulo Solidario.
Microcréditos menores a los que ofrece el mercado financiero, con tasas mas favorables a las del mercado,
distribuidos entre los miembros de cada Circulo Solidario.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Porcentaje de reduccion de los indices de pobreza y pobreza extrema entre 2022 y 2026
5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afnos.

Reduccion de los indices de pobreza y pobreza extrema entre 2022 y 2026 de acuerdo con las metas trazadas por el
gobierno nacional.

Las comunidades en situacion de pobreza y pobreza extrema encuentran en la formacién en Economia Social y
Solidaria y el fortalecimiento de sus unidades productivas oportunidades concretas para superar las lineas de pobreza
y pobreza extrema.



Sector o poblacion: Organizaciones de la sociedad civil colombiana

Territorio: Cartagena de Indias

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus

Objetivo de Desarrollo Sostenible:
efectos.

Asociacion Santa Rita para la educacion y Promocion- FUNSAREP
Nombre de la OSC:

1. Diagndstico — problematica actual

La contaminacién ambiental, los intereses econdmicos irracionales, la deforestacion, los problemas erosivos, los
problemas sociales de falta de viviendas y los procesos migratorios, al interior y zonas circundantes de las grandes
ciudades y municipios del Caribe y el Pacifico colombiano, estan deteriorando progresivamente ecosistemas importantes
como los cuerpos de aguas maritimas e internas (Cafos, lagunas, ciénegas...) y los bosques secos tropicales y de
manglares, haciendo mas traumatica la vida urbana en tanto cada vez les es mas dificil la absorcion de los gases de
efecto invernadero.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

La recuperacion y proteccion de ecosistemas aun existentes en las grandes ciudades y municipios del Caribe y el
Pacifico colombiano y que pueden jugar un papel importante para la mitigacion y adaptacion al cambio climatico. Los
cuerpos de aguas maritimas e internas (Cafos, lagunas, Ciénegas...) y los bosques secos tropicales y de manglares,
desde su presencia en la vida urbana de estas dos regiones, pueden aportar a los procesos de mitigacién y adaptacién
al cambio climatico por sus capacidades para la absorcion de los gases de efecto invernadero.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

Intervencion politica y técnica -junto con las autoridades locales- de estos ecosistemas presentes en las

1 grandes ciudades del Caribe y Pacifico colombiano para garantizar su conservacion y proteccion, propiciando

la sostenibilidad de estos lugares urbanos.

Promocion y cumplimiento -junto con las autoridades locales- del uso razonable de estos ecosistemas por parte

de las poblaciones lugarenas y de las poblaciones que emigran o que les visitan.

Estimular la apropiacién de las ciudadanias locales para que hagan parte activa de estos procesos de

3 recuperacion y revitalizacion social, econémica y ambiental de estos ecosistemas urbanos, apoyando el
fortalecimiento de la participacion ciudadana y organizativa, de iniciativas turisticas no extractivas, de figuras
como guardianes ambientales, convocatorias y estimulos especiales, etc.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

La identificacion de cada una de estas grandes ciudades y municipios, y la identificacion plena y actualizada -cuantitativa
y cualitativa- de cada uno de los ecosistemas dignos de ser objetos de esta propuesta de adopcion de medidas para
combatir el cambio climatico desde las grandes ciudades y municipios de las costas colombianas.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

- Numero de grandes ciudades y municipios identificados, poblaciones que se involucraran.

- Numero y caracteristicas de los ecosistemas que se recuperaran y protegeran.

- Tipos de acciones y numero de las mismas que con su implementacion daran lugar al logro también del Objetivo de
Desarrollo Sostenible 11: Lograr ciudades y comunidades sostenibles.



Sector o poblacion: Mujeres en su amplia diversidad

Territorio: Nacional

6. Igualdad de Género

Objetivo de D llo Sostenible:
Jetivo de Lesarrollo sostenible 10. Reduccion de las Desigualdades

Nombre de la OSC: Corporacion Sisma Mujer

1. Diagndstico — problematica actual

Se mantuvo un agravamiento de la situacién de derechos humanos en el pais, afectando de manera particular a
las mujeres, especialmente mujeres rurales, lideresas y defensoras de derechos humanos, en razén de las
violencias de género sociopoliticas y las violencias cotidianas estructurales que son ejercidas, tanto por actores
violentos externos, como por personas de sus propias organizaciones, comunidades y familia. Lo anterior, ha
derivado en la falta de seguridad y permanencia en los territorios de las mujeres y en el aumento de la
militarizacién de los territorios a partir de cuerpos e instrumentos dispuestos para la confrontacion armada y las ya
conocidas consecuencias especificas que aquello trae para las mujeres, entre ellas, la violencia sexual’.

Las violencias basadas en género en el pais continuaron yendo en aumento, y hubo un retroceso generalizado en
los derechos de las mujeres con ocasion de la crisis global de la pandemia, asi como una falta de estrategias y
medidas efectivas para contrarrestar dicho retroceso. Las diversas desigualdades histéricas y estructurales que
atraviesan la vida de las mujeres, fundamentadas en la division sexual del trabajo, siguen vigentes generando un
mayor deterioro y precarizacion de sus formas de vida, pues, ademas de la sobrecarga de trabajo generado por
las labores de cuidado no remuneradas, siguen sin tener acceso igualitario al mercado laboral?; las mujeres
lideresas y defensoras en los territorios contindian sin garantias, ante la ausencia de una estrategia adecuada que
permita responder de manera efectiva e integral a su proteccion; las mujeres migrantes continian experimentando
dificultades para regularizar su permanencia en el pais, lo cual representa obstaculos en el acceso a trabajos
dignos, ademas de su exposicion a un sinnumero de violencias en sectores econémicos altamente feminizados;
las mujeres victimas del conflicto armado continian experimentando graves obstaculos para el acceso correcto a
las vias judicial y administrativa de reparacion integral; y las violencias cotidianas como la violencia intrafamiliar y
la violencia sexual se agudizaron, con una particular disminucion de las denuncias de las mismas ante la
institucionalidad, como sintoma del incumplimiento del Estado del derecho de las mujeres a una vida libre de
violencias.

Democracia debilitada, en razén de la falta de garantias que impiden que las mujeres desarrollen y se involucren
en procesos participativos, la no consideracion de criterios de paridad en cargos directivos y/o técnicos, la falta de
reconocimiento y posicionamiento de la agenda politica de las mujeres en la agenda publica y las violencias
basadas en género que se manifiestan en los espacios y procesos de concertacion®, asi como las resistencias
producto de los estereotipos de género para reconocer la actoria politica y social de las mujeres.

Modelo de gobernanza que desconoce las desigualdades de género en materia econémica y que es sostenido por
labores de cuidado no remuneradas, en el que ademas las mujeres siguen sin tener acceso igualitario al mercado
laboral. Sus medidas se siguieron aplicando en un contexto de grave crisis sanitaria, agravado por un contexto de
crisis derivado de la emergencia sanitaria generada por la pandemia de la covid-19, que ha profundizado la
precaria situacion de las mujeres, pues situaciones como el desempleo femenino que histéricamente ha estado
por encima del promedio nacional, se agudizé y sigui6 afectando de manera desproporcionada a las mujeres, lo
que a su vez se tradujo en escenarios de mayor vulnerabilidad, concrecion de violencias y dependencia
econémica*

Desconocimiento del efecto potenciador y multiplicador del derecho a la tierra y al territorio de las mujeres rurales,
dejando a las mujeres fuera de la discusion sobre la propiedad, lo productivo y la consolidacion de autonomia y
por ende, del desarrollo y ordenamiento territorial hacia la paz total, desdibujando los pilares de Justicia Social y
Justicia Econdémica en la vida de las mujeres.

Ausencia de indicadores sensibles al género que permitan comprender y hacer seguimiento a los impactos y
transformaciones causadas en la vida de las mujeres frente a las acciones, planes y programas elaborados y
desarrollados en virtud de la garantia de los derechos de las mujeres.

Balance desfavorable frente a la implementacion de las 120 medidas de género incorporadas en el AFP, asi como
la falta de informacién actualizada frente al avance de los 51 indicadores de género del Plan Marco de
Implementacion.

Obstaculos para la garantia del derecho a la reparacion de las mujeres victimas de violencia sexual en el marco
del conflicto armado, los cuales no son abordados de manera integral por el SIVJRNR, en razén de su falta de
articulacion.



Obstaculos estructurales que han imposibilitado el acceso correcto a las vias judicial y administrativa de

reparacion para las mujeres victimas de violencia sexual en el marco del conflicto armado, persistiendo la falta de
garantias en la declaracién y denuncia de estos hechos y la falta de priorizacion en la entrega de

indemnizaciones, como medida afirmativa®.

Concentracion de las labores de cuidado no remunerado en las mujeres, restando la posibilidad de aquéllas de
invertir un franja de tiempo igual o incluso mayor, en otro tipo de actividades paralelas como la formacién, creacion y
mantenimiento de proyectos productivos, autocuidado, participacién de procesos organizativos, entre otras, que se
traducen en el mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres, no solo frente a la posibilidad de
consecucién de recursos e independencia econdémica, sino también frente a la mejoria de su salud psico-emocional®.
Falta de participacion real y efectiva de las mujeres lideresas y defensoras de derechos humanos y de
organizaciones territoriales de mujeres en la construccion, ejecucion y seguimiento del Plan Nacional de Accion de
Empresas y Derechos Humanos, asi como falta de implementacion del enfoque de género en el mismo.

Baja implementacion del Plan de Accion cuatrienal 2019-2022 del Programa Integral de Garantias para Mujeres
Lideresas y Defensoras de Derechos Humanos (PIGMLD), tanto a nivel nacional como local, en el que se pudo
determinar que los avances en el cumplimiento de actividades tienen serios retrasos, que requieren acciones mas
decididas para lograr en lo que resta de la vigencia del plan de accion, cumplir las metas propuestas. De las 144
actividades, hay 9 transversales que dan impulso al Programa y son lideradas por el Ministerio Publico y 135
subactividades incluidas en el Plan de Accion para materializar las lineas de los tres ejes del PIGMLD ( Prevencion,
proteccién y garantias de no repeticion), se pudo determinar que : i) el 34% tiene implementacion oportuna; ii)) el
16% se encontraba sin iniciar o sin avances concretos a diciembre de 2020; iii) y 50% restante son subactividades
en las que no se presentan avances)’. A su vez, Aumento de conductas vulneratorias graves en contra de mujeres
defensoras y lideresas. Este es el caso de los asesinatos que se focalizan en departamentos con altas proporciones
de grupos étnicos, como Cauca y Chocd, donde las lideresas se exponen a riesgos mayores y diferenciales en la
interseccion de sus caracteristicas. Falta de aplicacién del enfoque de género en la atencion y la proteccion estatal
de las mujeres lideresas y defensoras, que parte del reconocimiento de los riesgos diferenciales y que se oriente a
las necesidades particulares de las mujeres que cumplen con esta funcion social. El derecho de las mujeres a
defender derechos humanos se vio afectado por limitaciones para participar en espacios publicos y/o de
participacion politica; permanentes represiones al ejercicio del derecho a la protesta social y barreras institucionales,
estructurales, para acceder a rutas de atencion y proteccion integrales®.

De acuerdo con las cifras del Ministerio de Relaciones Exteriores, a enero de 2022 habia 1.821.095 personas en el
Registro Unico de Migrantes Venezolanas, de las cuales el 52% se trata de mujeres y 48% de hombres®. Esta cifra
ha crecido a partir de 2015, aunque hay un subregistro importante en razén de las personas que no han regularizado
su situacion migratoria. Es evidente la vulnerabilidad psicosocial y econémica de estas mujeres, por lo que se
exponen de manera diferenciada a violencias en todos los escenarios que habitan especialmente el laboral y
familiar, relacionadas a la vulnerabilidad que supone la experiencia migratoria en interseccion con la condicion de
geénero e incluso clase social, considerando que la mayor parte de las mujeres migrantes residentes en Colombia
pertenecen a los estratos 1y 2. Esto pone en evidencia la necesidad de incorporar la experiencia particular de las
muijeres en el disefio, implementacion, y evaluacion de las politicas migratorias.'®

La vulnerabilidad en que se encuentran las mujeres migrantes, ante las dificultades para regularizar su permanencia
en el pais, representa obstaculos en el acceso a trabajos dignos lo que les obliga a aceptar trabajos sin garantias
minimas de seguridad, salario y condiciones laborales, ademas de exponerlas a la precariedad laboral y un
sinnumero de violencias basadas en género, en sectores econémicos altamente feminizados, como lo son el trabajo
domeéstico y el sector de restaurantes y hoteles. Para las mujeres migrantes que tienen hijos la experiencia
migratoria se traduce en una vulnerabilidad mayor y la mayoria son madres cabeza de familia. Aqui se evidencian
estereotipos que recaen sobre ellas, ademas de los obstaculos para conseguir su acceso a los derechos a
educacion y salud.

La violencia sexual es un riesgo latente para las mujeres migrantes, que se potencia desde los estereotipos que
hipersexualizan a las mujeres y adolescentes venezolanas, asi como en la desproteccién que les supone la llegada
al pais en condiciones de vulnerabilidad socioeconémica y con obstaculos para la atencién especializada y el acceso
a derechos sexuales y reproductivos. De acuerdo con cifras del Ministerio de Salud'?, aun considerando el
subregistro, la mayoria de personas migrantes victimas de violencia sexual son mujeres. De este porcentaje de
mujeres migrantes victimas, el 93,3 % de los casos se cometieron contra menores de 29 afnos, la mayoria de las
cuales se concentran en el rango de edad entre los 12 y 17 afos, seguido por el rango de 6 a 11 afos, lo que se
convierte en una alerta para la proteccioén priorizada de nifias y adolescentes migrantes. Las violencias contra ellas
pueden llegar a configurarse como trata de personas en las modalidades de trabajo forzado y explotaciéon sexual, un
delito feminizado al que se exponen ante la precariedad de su situacion econémica antes y en el periodo inicial de la
migracién’®.



Inexistencia de una politica publica y criminal en materia de desmantelamiento de las organizaciones o conductas
sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo, establecidas en el Decreto 154 de 2017 por el cual se crea la
Comisién Nacional de Garantias de Seguridad. En materia de género se ha omitido en el diagnéstico, la
caracterizacion de los riesgos diferenciales que debe hacerse a partir de la presuncién de riesgo extraordinario de
género establecida por la Corte Constitucional en el Auto 098 de 2013 a favor de las defensoras de derechos
humanos. Tampoco se han tenido en cuenta la violencia socio politica de género contra las lideresas y defensoras,
que “busca sancionar, limitar y silenciar el ejercicio politico de liderazgo llevado a cabo por las mujeres y es
empleada como un mecanismo de “castigo” a la transgresion de las normativas de género tradicionalmente
impuestas sobre ellas”* que comprende “ataques misoginos, acoso sexual, sefialamientos, calumnia y
estigmatizacion, violencia simbdlica que busca danar la reputacién de las defensoras, amenazas contra sus hijas e
hijos, atentados, uso de lenguaje humillante en las amenazas que vulnera la integridad sexual de las defensoras,
agresiones que lesionan referentes simbolicos de la identidad e integridad femenina”'®, entre otras agresiones. Este
concepto abarca el analisis de patrones, desde una perspectiva feminista que permite, por ejemplo, caracterizar
desde una nocién mas amplia a los agresores, que con frecuencia son personas cercanas a las defensoras, quienes
pretenden evitar la continuidad de su labor y representan factores de riesgo adicionales para las defensoras por su
condicion de mujeres’®.

2. Recomendacion para incluir en el Plan Nacional de Desarrollo

Los diagnésticos, metas, politicas, programas, mecanismos de seguimiento y de inversion que conforman el Plan
Nacional de Desarrollo se han elaborado reconociendo e incorporando el enfoque de género, partiendo del derecho a
la igualdad de las mujeres como respuesta a la obligacion constitucional, convencional y legal de combatir la
discriminacion, reconociendo las particularidades contextuales y situaciones vivenciadas por las personas de acuerdo
con su género y a los constructos sociales asociados con el mismo, sus implicaciones y diferencias econémicas,
politicas, psicoldgicas, culturales y juridicas, identificando brechas y patrones de discriminacién, y del reconocimiento
de los derechos de las mujeres, la poblacién LGBTI, las diversidades sexuales y de identidad de género en la vida
social, para lo cual se incluyen acciones que propenden por la superacion de situaciones asimétricas de poder en
razon del género y por una participacion real y efectiva.

Los diagnésticos, metas, politicas, programas, mecanismos de seguimiento y de inversion que conforman el Plan
Nacional de Desarrollo se han elaborado reconociendo e incorporando un enfoque diferencial, respetando la igualdad
en sus diferentes dimensiones sin discriminacion alguna, partiendo del reconocimiento de las condiciones
particulares de cada nivel territorial, en materia de género, etnia, discapacidad y de las variables implicitas en el ciclo
vital (infancia, juventud, adultez y vejez), asi como mediante la adopcion de acciones afirmativas que promuevan la
participacion real y efectiva de dichos actores. Se garantizaran la inclusién, no discriminacién y el acceso de las
personas con discapacidad, asi como el reconocimiento de costumbres, capacidades, necesidades y problematicas
de las comunidades indigenas, negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom y campesinas. También se
promueve el uso de un lenguaje incluyente y no sexista como parte del reconocimiento de las mujeres y la poblacion
LGBTI como sujetos de derechos.

Garantias para la participacion de las mujeres en los diagnésticos, metas, politicas, programas, mecanismos de
seguimiento y de inversién que conforman el Plan Nacional de Desarrollo.

Recursos para el fortalecimiento técnico de profesionales para la atencion a mujeres y poblacion LGBTIQ en las
areas psicosocial, juridica y en salud, para la incorporacion del enfoque de género y su materializacién en estrategias
de trabajo que eviten la revictimizacion, procuren la accién sin dafo y potencien los recursos psicosociales de las
mujeres asi como su agencia politica.

Construccioén e implementacion de estrategias pedagdgicas orientadas a la ciudadania, con el propésito de contribuir
a la transformacion de estereotipos, prejuicios y creencias desde las cuales se justifican las violencias basadas en
género contra las mujeres y nifnas.

Garantias para la participacion de las mujeres en todos los espacios de implementacion del AFP, partiendo del
reconocimiento, visibilizacién y eliminacién de las violencias basadas en género que se expresan en los espacios ya
construidos, como las Mesas de Victimas, Grupos Motores entre otros.

Creacion de indicadores de impacto, sensibles al género.

Presupuestos participativos sensibles al género y los derechos de las mujeres.

Implementacion de mecanismos para promover y hacer seguimiento a la atencién en salud sexual y reproductiva.
Implementacion de 109 medidas de género distribuidas en los 6 puntos del Acuerdo Paz, asi como los 51 indicadores
de género del Plan Marco de Implementacion (PMI).

Plan de Prevencién y Atencion de las Violencias contra las Mujeres.

Atencion a la situacion de seguridad y garantia de derechos de las mujeres en el marco de conflictos territoriales
actuales y el impacto de diferentes procesos en este sentido.



Aumento de presupuesto para el componente de reparacién administrativa en relacion con la violencia sexual, asi
como priorizacion de este hecho victimizante en el otorgamiento de la medida indemnizatoria'”.

Implementar y otorgar presupuesto a mecanismos de reparacion transformadora para mujeres victimas de violencia
sexual en el SIVJRNR, que permita garantizar indeminizaciones transformadoras, que contribuyan a la inversion del
proyecto de vida de las mujeres. Con ello se promueve su autonomia econémica; restituciones transformadoras,
contemplando medidas como la garantia a la tierra y al territorio de las mujeres; medidas de rehabilitacion
transformadora, orientadas a proveer tratamientos especializados requeridos particularmente en salud sexual y
reproductiva y elaboracion del dafio emocional. Ademas, satisfaccion transformadora, en las que no solo se busque
el reconocimiento de responsabilidad de los perpetradores, sino también de los funcionarios publicos que generan
espacios de violencia institucional y; finalmente, garantias de no repeticion transformadora, que visibilicen los
prejuicios y discriminaciones que sufren las mujeres, la economia del cuidado, los obstaculos para el ejercicio de sus
derechos y medidas para una atencion estatal adecuada®@.

Garantizar a las lideresas y defensoras condiciones de participacion en los espacios de dialogo que no agudicen la
discriminacion basada en el género, comprendiendo las necesidades especificas que deben suplir las mujeres que
integran los Grupos Motores y otros espacios de concertacion, referidas a las labores productivas, reproductivas y
organizativas que desarrollan de manera paralela a la participacion™®.

Promover la realizacion de espacios auténomos de mujeres después de su participacion en escenarios de
concertacion, para la preparacion y evaluacién de su participacion en estos. Asimismo, promover espacios de dialogo
e intercambio de experiencias entre organizaciones de mujeres de distintas subregiones PDET?°,

Promover una verdadera articulacion institucional en colaboracién con la Consejeria Presidencial para la
Estabilizacion y Consolidacion, con todas y cada una de las instituciones estatales que, en compania de la Agencia
se apersonan de cada uno de los pilares PDET, de cara a asumir integralmente el Desarrollo Territorial frente a las
iniciativas construidas, en especial recogiendo las visiones y necesidades de las mujeres rurales en cada territorio?’.
Atendiendo el mandato constitucional de aplicar el enfoque de género en cada una de las actuaciones estatales, asi
como lo pactado en el AFP, es necesario asegurar la aplicacién del enfoque de género en la implementacién de
todas las iniciativas de los PATR, independientemente de si estdn marcadas con la etiqueta género y mujer rural.
Esto requiere la consolidacion del enfoque de género en cada una de las herramientas y metodologias aplicadas por
la entidad, a partir de la construccion de lineamientos operativos que permitan que cada uno de los pasos para la
materializacion de iniciativas y en la identificacion, estructuracién y ejecucion de proyectos se desarrolle este enfoque
y se aplique tanto por las instituciones como por terceros involucrados en su implementacion. Estos lineamientos
operativos deben ser consultados con las organizaciones de mujeres?.

Para avanzar hacia la autonomia econémica de las mujeres, resulta necesario establecer un Sistema Nacional de
Cuidados con enfoque territorial y de género, que recoja la discusion feminista sobre los cuidados, esto es, la
promocion del cuidado como un derecho universal y una necesidad social. Aquel Sistema debe permitir la
articulaciéon de una economia del cuidado, que asegure el trabajo y salario digno, asi como entornos seguros libres
de violencia para las mujeres trabajadoras del cuidado?®®.

Desarrollar una politica publica nacional de cuidado que no promueva sesgos estereotipados, evitando concebir las
intervenciones como apoyos a las madres en sus responsabilidades de cuidado y, por el contrario, fomentando la
transformacion de los mandatos de la maternidad y la naturalizaciéon de las responsabilidades de las mujeres en el
cuidado?®*.

Garantizar la autonomia econémica de las mujeres trascendiendo la visién, exclusiva, de mercado que lleva a que se
desarrollen programas de créditos, como unica herramienta para soportar las iniciativas productivas de las mujeres,
profundizando asi sus condiciones de pobreza y la precarizacion de sus condiciones de vida?.

Aprobar e iniciar la implementacion prioritaria del PLANEDH y el Plan Nacional de Accion en Derechos Humanos con
garantias de incorporacién del enfoque de género.

Garantizar la implementacion del enfoque de género en la creacion y ejecucion del Plan Nacional de Accion de
Empresas y Derechos Humanos, asegurando la participacion activa de las lideresas y defensoras de derechos
humanos y organizaciones territoriales de mujeres, asi como priorizando e incorporando medidas de remediacion
que recojan perspectivas transformadoras para las mujeres.

Establecer un plan de contingencia por parte del Ministerio del Interior, como secretaria técnica del PIGMLD, para
que todas las entidades en el corto plazo cumplan con la implementacion del Plan de Accion?.

Generar mecanismos de articulacion institucional del nivel nacional, departamental y local que promuevan la
implementacion de medidas integrales para las lideresas y defensoras y responda a los riesgos diferenciados e
impactos desproporcionados que enfrentan?’.

Adoptar medidas para lograr compromiso politico con las mujeres migrantes, que se traduzca en planes nacionales y
locales de desarrollo que comprometan acciones y programas, asi como, presupuesto destinado a la gestion integral
de la migracién. Del mismo modo, actualizar la politica publica destinada a la gobernanza migratoria, garantizando su
elaboracion con la participacion de personas migrantes, especialmente mujeres. Es necesario que se dispongan



mejores indicadores, claridad presupuestal y la priorizacion del enfoque de género, para efectos de atender las
demandas y necesidades de las mujeres y las nifias migrantes.

Dar impulso acelerado a la concrecion de la politica publica y criminal en materia de desmantelamiento de las
organizaciones o conductas sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo, establecidas en el Decreto 154 de
2017 por el cual se crea la Comision Nacional de Garantias de Seguridad, teniendo en cuenta la perspectiva
feminista las organizaciones de mujeres quienes han avanzado en una nocién de desmantelamiento que tenga en
cuenta “El desmantelamiento [como] la destruccion, erradicacion y exterminio puro, duro, total y definitivo, del
accionar del fenémeno criminal (estructuras y conductas) y sus redes de apoyo, que han operado por décadas bajo
la complicidad de un sistema patriarcal, econémico y militar, devorador y opresor de los cuerpos y vidas de las
muijeres y las nifias®.

3. Principales actividades a desarrollar para alcanzar la meta establecida

1 Promocion de la participacion de las mujeres de los distintos territorios, en los dialogos regionales vinculantes,
con enfoque de género.

2 Participacion de la Corporacion Sisma Mujer en los dialogos regionales vinculantes realizados en Bogota.
3 Incidencia en los espacios de interlocucién con la institucionalidad competente en materia de PND.

4. Indicador para medir el cumplimiento de la meta alcanzada

Porcentaje de participacion de las mujeres en los diagnésticos, metas, politicas, programas, mecanismos de
seguimiento y de inversién que conforman el PND.

Recursos invertidos para el fortalecimiento técnico de profesionales para la atenciéon a mujeres y poblacion LGBTIQ
en las areas psicosocial, juridica y en salud.

Mecanismos para garantizar condiciones de participacion de las lideresas y defensoras en los espacios de dialogo.
Estrategias para la articulacion institucional del nivel nacional, departamental y local que promueven la
implementacioén de medidas integrales y diferenciadas para las lideresas y defensoras.

Porcentaje de participacion de las lideresas, defensoras de derechos humanos y organizaciones territoriales de
mujeres en la implementacién del enfoque de género en la creacion y ejecucion del Plan Nacional de Accion de
Empresas y Derechos Humanos.

Porcentaje de participacion de las mujeres en los espacios de implementacion del Acuerdo Final de Paz,
particularmente en aquellos que materializan las 109 medidas de género del Acuerdo Final de Paz.

Recursos invertidos en la reparacion administrativa de mujeres victimas de violencia sexual en el marco del conflicto
armado.

Mecanismos implementados para avanzar en una reparacion transformadora para mujeres victimas de violencia
sexual en el SIVJRNR.

Estrategias para la adopcion de una politica publica nacional de cuidado, acciones y programas para la atencion
integral y con enfoque de género a las mujeres migrantes.

Seguimiento a la atencion en salud sexual y reproductiva a las mujeres en el pais.

Estrategias para la articulacién institucional para la implementacion de cada uno de los pilares de los PDETSs.
Estrategias para la promocién de espacios de dialogo entre organizaciones de mujeres de distintas subregiones
PDET.

Estrategias para la construccién de lineamientos operativos de la aplicacion del enfoque de género en la
implementacion de todas las iniciativas de los PATR, consultadas con organizaciones de mujeres.

Mecanismos para la implementacion del Sistema Nacional de Cuidados con enfoque territorial y de género.
Estrategias para la implementacion prioritaria del PLANEDH y el Plan Nacional de Accién en Derechos Humanos con
garantias de incorporacién del enfoque de género.

Porcentaje de implementacion del Plan de Accidn cuatrienal 2013-2026 del PIGMLD.

Seguimiento a la situacion de seguridad y garantia de derechos de las mujeres en el marco de conflictos territoriales
actuales.

Estrategias para la consolidacion de una politica publica y criminal en materia de desmantelamiento de las
organizaciones o conductas sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo, establecidas en el Decreto 154 de
2017 por el cual se crea la Comision Nacional de Garantias de Seguridad.

5. Meta a alcanzar con las recomendaciones o propuestas, en los proximos cuatro (4) afos.

Consolidacion e implementacion de un Plan de Accion cuatrienal 2023-2026 del PIGMLD que incorpore una oferta
diferenciada por cada una de las entidades competentes de la implementaciéon del Programa en sus tres



componente, prevencion, proteccion y gnr, que genere garantias para el ejercicio libre y seguro del liderazgo de las
mujeres lideresas y defensoras.

- Aumentar en al menos un 70 % la participacion de las mujeres en los espacios y procesos de participacion y
concertacion, asi como en cargos directivos y técnicos.

- Una estrategia de priorizacion de la medida indemnizacion administrativa y judicial para mujeres victimas de violencia sexual en
el marco del conflicto armado, como medida afirmativa.

- Una estrategia de articulacién en materia de reparacion con enfoque de género para el SIVIRNR.

- Construccién de un modelo de reparaciones transformadoras individuales y colectivas, con enfoque de género.

- Dar cumplimiento por parte del PNG a la Directiva 002 de 2017, haciendo uso de sus facultades misionales de prevencion,
intervencidn y disciplinas para que las entidades aceleren el cumplimiento del PIGMLD29.

- Activacion inmediata un mecanismo de concrecién del proximo plan cuatrienal del PIGMLD, de manera que, la oferta en materia
de prevencidn, proteccion y garantias de no repeticion, esté definida y se generen actividades de alistamiento para su
implementacion a partir de 2023.

- Formalizacién de los lineamientos de territorializacién del PIGMLD, incluyendo las recomendaciones remitidas por la
Corporacidn Sisma Mujer, de tal forma que haya una ruta clara respecto a la implementacién del Programa.

- Llevar a cabo la formacién de funcionarios publicos en materia de derechos de las personas migrantes, de tal forma que puedan
identificar y atender a las barreras particulares que enfrentan las mujeres y las nifias en el acceso a sus derechos. Asi como
tomar acciones para eliminar el discurso xen6fobo en funcionarios/as publicos y para evitar que candidatos/as, movimientos
significativos de ciudadanos/as y partidos adopten discursos xenéfobos en sus campafias y posteriores planes de gobierno.

- Promover mejor informacion sobre el acceso a derechos para personas migrantes, especialmente de las mujeres y las nifias.
Establecer canales de informacion especializados y dirigidos a ellas. Promover la gestidn territorial, mas alla de las dimensiones
de seguridad. Garantizar atencidn integral, con perspectiva de género, en todos los programas, acciones, medidas que
involucren a las personas migrantes.

- Actualizar la politica publica en materia de migrantes, coordinar un plan de accidn con indicadores y presupuesto claros, que
tengan como propdsito la gobernanza migratoria desde un enfoque de derechos humanos y particularmente, de género.

- Facilitar los tramites para la regularizacion de la situacién migratoria de mujeres. Promover visas y opciones de regularizacién
para aquellas mujeres victimas de violencia basada en género.

- Promover la busqueda activa de mujeres victimas de trata de personas en todas sus modalidades.

- Incorporar las decisiones de la Corte Constitucional en materia de derechos de las personas migrantes en la gestion migratoria
nacional y territorial. Promover acciones decididas para garantizar a las mujeres migrantes acceso a los mecanismos de
prevencion, proteccidn y garantia de sus derechos en los casos de violencias contra ellas.30

- Formular e implementar una politica publica y criminal en materia de desmantelamiento de las organizaciones o conductas
sucesoras del paramilitarismo y sus redes de apoyo, establecidas en el Decreto 154 de 2017 por el cual se crea la Comision
Nacional de Garantias de Seguridad.
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